Regolamento approvato con deliberazione consilrargés del 12 aprile 2006

COMUNE
DI
SAN GREGORIO DI CATANIA

Provincia di Catania

Regolamento per la disciplina dei servizi sociali



TITOLO |

PRINCIPI GENERALI

Art. 1
OBIETTIVI E CRITERI GENERALI

In conformita allo spirito ed ai criteri infoatori della L.R. 9.5.86 n. 22 e della recente
“Legge Quadro per la realizzazione del sistemagnate di interventi e servizi sociali’, n.328
del 2000, il Comune attua ed assicura i serviziosassistenziali con il precipuo intento di
realizzare condizioni, in materia di prestazionsistenziali, conformi ed adeguate alle
esigenze della persona ed in grado di contribuirananiera sostanziale a rimuovere e
prevenire gli ostacoli che a livelli diversi, ingiwvali, familiari, sociali, impediscono la libera
ed autonoma realizzazione della persona umana.

Gli interventi assistenziali, che si configuoan prestazioni economiche, non economiche
e di sostegno, attraverso l'attuazione di unaipalgenerale dei servizi orientati a superare gli
squilibri economici e sociali esistenti nel territg devono essere rivolti e tendere in
particolare a:

a) garantire al cittadino in stato di bisogno adegmezzi di sussistenza al fine di
risolvere gravi condizioni di insufficienza di rathj mediante erogazioni economiche capaci
di evitare il deterioramento di situazioni persorgb familiari che possano sfociare in esiti
emarginanti o segreganti;

b) promuovere l'uniformita degli interventi nell'aito dell'intero territorio attraverso il
superamento delle "categorie" di assistiti, assiedo parita di prestazioni a parita di bisogno
e fornendo altresi prestazioni differenziate inp@po alla specificita delle esigenze, nel
rispetto della personalita dell'assistito;

C) superare il concetto di istituzionalizzazioneivifegiando servizi ed interventi che
consentano il mantenimento, l'inserimento o il senmmento dei soggetti nel loro ambiente di
vita, familiare, sociale, scolastico e lavoratiamche attraverso il concorso di iniziative
espresse dalla societa nella varieta delle sueelgmticolazioni;

d) stimolare o recuperare l'autosufficienza edglersone o delle famiglie, evitando |l
permanere in situazioni “"cronicizzanti* di dipendandall'assistenza pubblica, pur non
rifiutando l'intervento continuativo, se necessario

e) integrare i servizi socio assistenziali conrvie sanitari, educativi, scolastici e con
tutti gli altri servizi del territorio, al fine dconcorrere a fornire una risposta globale che
consenta di limitare il ricorso non strettamenteassario al ricovero in istituto o in ospedale
(ricovero “improprio"), mantenendo la persona asibiente familiare e sociale che le é
abituale;

f) richiamare e responsabilizzare quanti sono tersgicondo gli obblighi di legge, a
prestare i mezzi di sussistenza (alimenti) alls@ee in stato di bisogno.

Art. 2
MODALITA’' DI INTERVENTO E FORME DI ASSISTENZA

Gli interventi socio-assistenziali vengonduati attraverso una rete di servizi
prevalentemente aperti a tutti i cittadini, di seirdomiciliari nonché di prestazioni a carattere
economico.



Le modalita di intervento e le forme di assistesaao le seguenti:

» Segretariato sociale;

» Servizio sociale professionale;

» Assistenza economica;

* Assistenza domiciliare;

e Soggiorni - vacanze,

* Interventi in favore delle gestanti, puerpere deidfamiliari anche in stato di bisogno e di
abbandono;

* Affidamento familiare e sostegno economico aglidatfari;

» Interventi in favore dei minori nei rapporti coadtorita giudiziaria;

* Interventi di ricovero volti a garantire l'assistandi tipo continuativo a persone
fisicamente non autosufficienti o aventi necesdiiia interventi diversi da quelli
esplicitamente previsti;

» Affido anziani soli;

» Assistenza economica in favore delle famiglie bisxsg dei detenuti e delle vittime del
delitto;

* Assistenza post-penitenziaria,;

» Iniziative volte alla prevenzione del disadattameatdella criminalita minorile mediante
la realizzazione di servizi e di interventi finaati al trattamento ed al sostegno di
adolescenti e di giovani in difficolta;

» Attivita lavorativa anziani;

* Servizio trasporto, aiuto domestico, assistenzan@oica ed abitativa ai soggetti
diversamente abili;

» Altre forme di assistenza anche integrative degériventi indicati alle lettere precedenti,
idonee a sostenere il cittadino in ogni situazitamporanea o permanente di insufficienza
di mezzi economici e di inadeguate assistenze i@mil
L'organizzazione e l'erogazione delle superiorim@rdi intervento viene attuata dal

Comune nel rispetto delle disposizioni legislativgenti e secondo le norme contenute nel

presente regolamento.

Art. 3
DESTINATARI DEI SERVIZI

Hanno diritto di usufruire delle prestaziorde servizi del sistema integrato di interventi e
servizi sociali i cittadini italiani e, nel rispettegli accordi internazionali, con le modalita e
nei limiti definiti dalle leggi regionali e naziolaanche i cittadini di Stati appartenenti
all’'Unione Europea ed i loro familiari, nonché gtranieri, individuati ai sensi dell’art. 41 del
T.U. di cui al D. Lgs. 25.07.1998, n. 286 resideri Comune di San Gregorio di Catania.

In relazione alla diversa tipologia dei servé titolari di reddito superiore a quello fissat
dalla legge é richiesto il concorso al costo, sdooncriteri e le procedure che verranno
specificatamente definite con apposito provvedimeagionale.

Nelle more di eventuali diverse disposiziomi plarte dellAssessorato Regionale si
applicano temporaneamente, per I'accesso agevail&ervizi Sociali, i criteri di cui al D.A.
n. 867 del 15.04.2003, “Accesso agevolato ai Se&axiali. Criteri unificati di valutazione
economica”.

| limiti di reddito, per l'accesso gratuito servizi socio assistenziali di cui al presente
regolamento sono determinati secondo la dichiangzigostitutiva unica (1.S.E. ed I.S.E.E.)
resa ai sensi del D. Lgs. 31.03.1998 n°109, comelamentato dal D.P.C.M. n. 221/1999 e
successive modifiche ed integrazioni..

Detti limiti di reddito si intendono automadimente modificati in dipendenza di variazioni
agli stessi disposti con provvedimento regionale.



Art. 4
DISTINZIONE DEGLI INTERVENTI

Gli interventi socio assistenziali previstil gaesente regolamento si articolano nelle
seguenti attivita fondamentali:
1) Servizi di base (alla persona od alla famigiiag rivestono carattere di priorita;
2) Servizi rivolti a specifiche fasce di utenzaroni, diversamente abili, anziani ecc.);
3) Servizi residenziali rivolti non solo agli anziana anche ad altre fasce di cittadini.

Art. 5
MODALITA’' DI GESTIONE DEI SERVIZI

Alla gestione e all'offerta dei servizi prodano il Comune e gli altri Enti Pubblici; si
promuove, inoltre, la partecipazione nella progatiae e nella realizzazione concertata degli
interventi, di organismi non lucrativi di utilitaosiale, fondazioni, enti di patronato ed altri
soggetti privati.

Tali servizi potranno essere attuati secomdmobdalita previste nell’art. 113 bis del D.
Lgs. 267/2000 e negli artt. 11 e 16 della Legge/ 3280.

TITOLO I
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI

CAPO |

UFFICIO SERVIZIO SOCIALE

Art. 6
UFFICIO SERVIZIO SOCIALE

Nell'ambito della struttura organizzativa @elmune, l'ufficio per i servizi sociale, dotato
di adeguati operatori € preposto alla programmazialia organizzazione, alla gestione, ed al
controllo degli interventi e servizi di caratterec® assistenziali previsti dal presente
regolamento.
In particolare i compiti di questo Ufficio smn
1) La conoscenza della realta in termini di bisoghiutenza e di strutture esistenti,
attraverso I'elaborazione di studi, ricerche e gmgiaai fini della costituzione di un
sistema informativo socio-assistenziale;
2) La programmazione e il coordinamento dell'insiatagli interventi attivi tra quelli
previsti dalla legge 22/86 e dalla L.328/2000 arssvolti in convenzione;
3) Il coordinamento di tutte le strutture di accoghia e residenziali operanti sul
territorio comunale e/o provinciale;
4) La progettazione ed attivazione secondo la regefm@azione regionale di nuovi
interventi sia in forma diretta, che in forma conz@nata;
5) La gestione, tramite proprio personale, articolapportunamente per settore di
intervento, di quelle attivitd che si ritengano nefficientemente ed efficacemente
delegabili all'esterno;



6) Il coordinamento e la vigilanza dei servizi o degterventi, come parte di essi,
svolti mediante convenzione o gestiti da privatilemntrollo e la verifica degli stessi;
7) Il "raccordo” e la definizione di strategie operatcomuni ed integrate con gli
interventi di carattere socio sanitario attuatdadalS.L. 3.

L'ufficio potra avvalersi di professionalitéagpresenti nella pianta organica del Comune
ovvero utilizzare esperti 0 consulenti esterni nmatii dal’Amministrazione, sotto forma di
prestazioni occasionali specifiche, per acquisimetcessari supporti di carattere statistico
informativo, urbanistico e pedagogico-educativo.

Art. 7
SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE

Il servizio di segretariato sociale, o sewidi base per l'informazione sociale, costituisce
la risposta istituzionale al bisogno presente @ itlivelli, di informazioni esatte, aggiornate,
controllate e verificate, alla formazione delle lg@ancorrono, a vario titolo, tutti i soggetti
presenti nel territorio.

Art. 8
FUNZIONI E FORME DI ATTUAZIONE DEL SEGRETARIATO SOIBLE

Le funzioni entro le quali il servizio devepésare la propria attivitd , sono strettamente
collegati alla presenza di altri sevizi di base tqnali il servizio di segretariato sociale deve
raccordarsi.

Essenzialmente deve:
1. dare notizie sulla esistenza e sulla naturdle ptocedure, per accedere alle varie
risorse esistenti, nonché sulla legislazione pente:;
2. fornire aiuto personale agli utenti, direttoaailitare I'espletamento delle prassi e
procedure necessarie per ottenere le prestazmaiceedere ai servizi;
3. smistare e/o segnalare le richieste di prestaaicservizi ed agli Enti competenti;
4. collaborare con i servizi territoriali esistemer fornire supporti di assistenza
tecnica.
5. redigere la carta dei servizi.

Sono da considerarsi destinatari del servizio:
1. | cittadini senza discriminazione di sorta;
2. La comunita nel suo complesso;
3. Gli operatori dei relativi servizi, presenti setritorio;
4. | rappresentanti dei gruppi formali ed informali

Il servizio si attua nelle seguenti forme:
a) Ricevimento in ufficio;
b) Informazioni telefoniche;
c¢) Informazioni domiciliari;
d) Diffusione di notizie di interesse generale.

L'ufficio si avvale dei seguenti supporti:
1) Strumenti per il reperimento di notizie (qQuestd, quotidiani, periodici, notiziari
vari, manuali ecc.);
2) Strumenti per la catalogazione dei dati emeaaialoghi, elenchi di risorse, indici,
strumenti informatici);
3) Strumenti per I'organizzazione interna, la veafe 'amministrazione del servizio

(registri, schedari e modelli vari);



4) Strumenti per la divulgazione delle notizie (mh@sti, volantini, opuscoli, stampe,
sito internet, ecc.);

5) Strumenti per la pubblicizzazione del servitoxéndine, sito internet, ecc.).

Art. 9
CARATTERISTICHE E COMPITI DEL SERVIZIO DI
SEGRETARIATO SOCIALE

Il servizio ha le seguenti caratteristiche:

1) Di rivolgersi all'intera comunita;

2) Di essere gratuito;

3) Di riferirsi ad una vasta gamma di esigenzermgtive;

4) Di essere compresente ed interdipendente caitglservizi sociali di base;

5) Di essere orientato alle esigenze e alla spdéifilel territorio;

6) Di essere assicurato da un operatore "ad hatfiease l'informazione deve essere
un impegno diffuso e costante per tutto il persewi servizi;

7) Di essere dotato di una sede e di una attrazzptopria.

CAPO Il
SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Art. 10
SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Il Servizio Sociale professionale e un'atfivdttuata da Assistenti Sociali rivolta alla
globalitd dei problemi di carattere sociale rigwant i cittadini presenti nel Comune e che
mira a realizzare una soddisfacente integrazionke gersone nel loro ambiente sociale
mediante una mobilitazione di risorse personalbiamtali ed istituzionali.

Art. 11
SCOPI DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Il Servizio Sociale di base ha i seguenti scop

a) Favorire la socializzazione dell'individuo;

b) Aiutare gli individui ed i gruppi ad identifioa risolvere o ridurre i problemi che nascono
nei soggetti o da uno squilibrio tra questi eaiblambiente;

c) Documentare la rispondenza dei servizi socmlielazione ai problemi che si presentano
ed ai nuovi bisogni emergenti, ricercando altrescduse di natura psicologica e sociale
che li determinano;

d) Promuovere la realizzazione dei servizi quainidmente e qualitativamente rispondenti ai
bisogni evidenziati;

e) Contribuire all’elaborazione di indirizzi di ficda sociale atti a prevenire i suddetti
problemi ed a creare migliori condizioni per lolgppo delle risorse umane e comunitarie;

f) Realizzare forme di aiuto a carattere preventiie tengano conto delle esigenze globali
delle persone, delle famiglie della comunita.



Art. 12
FUNZIONI DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Le funzioni del servizio sociale professionsd@o articolate:

1) Azione diretta con le persone ed i gruppi;

2) Promozione di nuovi servizi;

3) Coordinamento delle risorse e dei programmi‘aralbito del Comune, cosi da
evitare I'approccio settoriale ai problemi ed doriso a soluzioni assistenziali che
favoriscono I'emarginazione;

4) Stimolo alla partecipazione democratica dei aditti nella promozione,
programmazione e controllo degli interventi;

5) Promozione, sviluppo e sostegno di politicheabtavorevoli alla emancipazione
di comunita e gruppi marginali, e di programmi awenportino il miglioramento
della qualita della vita.

CAPO Il

ASSISTENZA ECONOMICA

Art. 13
ASSISTENZA ECONOMICA

I Comune, per favorire il superamento dslteazioni di disagio economico individuale e
familiare, eroga il servizio di assistenza econaniei limiti degli appositi stanziamenti che
verranno allocati con vincolo di destinazione nkdrxio annuale.

L’assistenza economica costituisce una formateérvento, limitata nel tempo con
scadenza annuale, che si configura quale serviziask non disgiunto dagli altri interventi,
bensi coordinato con l'intera rete di servizi seagsistenziali istituiti dal Comune.

L’assistenza economica continuativa 0 tempzsanon compete a quei soggetti che
fruiscono di assistenza domiciliare.

Art. 14

Le forme di intervento economico a sostegniosdggetti disagiati sono articolate nella
maniera seguente:
a. Assegno economico per servizio civico
b. Assegno economico per sostegno alle famiglie
c. Assegno economico continuativo per soggetti donei a svolgere attivita lavorativa
d. Assistenza economica straordinaria
e. Assistenza economica temporanea
Le forme di assistenza economica di cui alle lettéy D ed E non competono ai soggetti
che fruiscono di assistenza domiciliare.

Art. 15

L’accesso alle prestazioni di carattere ecdoom’ consentito in relazione “al minimo
vitale”, che rappresenta la soglia minima di realditenuta indispensabile al soddisfacimento
delle esigenze fondamentali di vita.

Il “minimo vitale” viene calcolato secondo ¢mota base mensile, corrispondente alla
pensione minima I.N.P.S. dei lavoratori dipendeatiptondataallo 0,10 centesimi di Euro
superiori, e periodicamente rivalutata, secondo gli indiciTAS, tenuto conto della
composizione familiare nella sua consistenza ¢ fat



Ai fini del suddetto calcolo non sono consaterpersone stabilmente conviventi i familiari
ospiti di un servizio residenziale e/o in stataleienzione.

Ai fini della valutazione del “minimo vitaletlell'intero nucleo familiare vengono
sommate le quote percentuali dei singoli compor@&®.R.S. 28.05.1987):

a) capo famiglia:

75% della quota base mensile;

b) coniuge a carico:

25% della quota base mensile;

c) familiare a carico da 0 a 14 anni:
35% della quota base mensile;

d) altri familiari a carico:

15% della quota base mensile.

Alla determinazione del reddito familiare comono le entrate di qualsiasi natura
derivanti da prestazioni di lavoro, anche occas@naonché le prestazioni previdenziali e/o
assistenziali (fatta eccezione per le forme stiaarée di assistenza), assegni familiari,
assegni di mantenimento, rendite di qualsiasi aatgodute da tutti componenti del nucleo
familiare convivente con il richiedente, a cariconeno, con riferimento all’anno precedente
alla richiesta e ai mesi dell’'anno in cui si prdasela richiesta come stabilito dalle vigenti
disposizioni regionali (Circ. 8 del 27.06.1996).

Non puo essere beneficiario di interveihassistenza economica chi sia proprietario di
beni immobili, fatta eccezione per coloro i quadiuitino in possesso soltanto della casa di
abitazione, cosi come definita dalle leggi fisaalnateria.

L intervento non & compatibile con nessuna dtirma di assistenza erogata direttamente
o indirettamente da organismi pubblici quando viepedisfatto il minimo vitale.

Art. 16

La richiesta di sostegno economico, redattagosito modulo all’'uopo predisposto
dall'Ufficio di Servizio Sociale, va presentata’'afficio stesso direttamente dal capo famiglia
0, per sua comprovata e documentata impossitii#aconiuge.

In questa sede viene istruita la richiestaosdo i seguenti parametri: dati anagrafici,
motivazione della richiesta, documentazione comgmt lo stato di bisogno e la necessita
dell'intervento nei confronti dell’'utente.

Il procedimento istruttorio prevede l'effethiane da parte dell’Assistente sociale della
visita domiciliare presso I'abitazione del richiate In calce al modulo di domanda va
apposto il parere e la proposta dell’Ufficio di @gio Sociale.

La visita domiciliare viene effettuata, a cdetg@mento della richiesta presentata, dopo
avere effettuato i necessari controlli incrociategso gli uffici. Tali accertamenti formano
parte integrante della richiesta di assistenza @oa ed alla stessa andranno allegati i
relativi resoconti.

Durante il periodo della corresponsione deltibuto, o nel periodo che intercorre tra la
richiesta e I'erogazione, il richiedente é tenutcoanunicare tempestivamente qualsiasi fatto
che comporti la perdita dei requisiti richiesti lenantenimento o la concessione in tutto o in
parte del sussidio.

In caso di accertamento di indebita fruiziodie assistenza, il responsabile del
procedimento di assistenza economica procedeeslteca immediata del beneficio, dandone
immediata comunicazione allAmministrazione, cheiexa il procedimento di recupero delle
somme erogate, secondo le leggi vigenti, fattiisarentuali profili di responsabilita penale.

Art. 17

Per 'esame e l'istruttoria di tutte le rickie di assistenza economica, di cui al presente
regolamento, I'Ufficio di Servizio Sociale ha fatoldi avvalersi, oltre che della relazione

8



dell’Assistente Sociale, anche delle informazioaepdrte della Guardia di Finanza e/o della
Polizia Municipale, limitatamente alla verifica lelcondizioni economiche, lavorative e
abitative dei soggetti/nuclei familiari interessati

Potranno essere richieste informazioni agfidUtli collocamento e ad altri Enti pubbilici,
ai fini della verifica o dell’acquisizione di elemt necessari od utili per la relativa attivita
istruttoria.

Eventuali piu istanze di assistenza provenigtsoggetti appartenenti allo stesso nucleo
familiare o di convivenza di tipo familiare saranmdficate ai fini istruttori.

Ogni istanza posta in istruttoria deve seguatetermine dell’ attivita istruttoria stessa,
apposito provvedimento. E’ pero consentito di esifau istanze mirate ad ottenere lo stesso
tipo d’intervento assistenziale adottando un sobwyedimento a condizione.

Art. 18
ASSEGNO ECONOMICO PER SERVIZIO CIVICO

Il servizio civico € un’attivita di pubblidateresse che puo essere svolta da tutti i cittadin
residenti da almeno 1 anno nel Comune di San GeedoCatania, privi di una occupazione
e in stato di bisogno.

Al nucleo familiare beneficiario dell’assegnon compete il servizio di Assistenza
Domiciliare.

Art. 19

L’obiettivo principale del servizio in oggetéola disincentivazione di ogni forma di mero
assistenzialismo. Il servizio civico mira al reinseento sociale, mediante I'assegnazione di
un attivita lavorativa anche di soggetti ex detenex tossicodipendenti, disabili mentali,
portatori di handicap o, comunque, portatori ddisagio sociale.

L’ammissione al servizio civico non € compggilton nessuna altra forma di assistenza
erogata direttamente o indirettamente da organisuofiblici quando viene soddisfatto il
minimo vitale.

Per i soggetti ex detenuti, ex tossicodipetideisabili mentali, portatori di handicap o,
comunque, portatori di un disagio sociale dovr&mespredisposto apposito progetto redatto
in collaborazione con i servizi specialistici, etpato si prescinde dalla graduatoria di cui al
successivo art. 22.

Le altre forme di intervento economico assumoarattere puramente residuale che
potranno essere erogate soltanto in favore deidaiti impossibilitati allo svolgimento del
servizio civico.

Art. 20

Possono accedere al servizio le donne diegtgpresa tra i 18 ed i 60 anni e gli uomini di
eta compresa trai 18 e i 65 anni.
Per ogni nucleo familiare potra fruire deM&gp civico soltanto un componente.
Nel caso di incapacita lavorativa del capo ifgian € necessario produrre apposita
certificazione rilasciata dall’A.S.L., dal qualsuiti tale circostanza.

Art. 21

Le istanze, redatte su appositi moduli, devessere presentate all’Ufficio di Servizio
Sociale comunale corredate dai seguenti documenti:



a) Dichiarazione sostitutiva unica resa ai senkil¢gs. 109/98 e successive modifiche ed
integrazioni;

b) Eventuale ricevuta del canone di locazione;

c) Certificato medico del richiedente attestanteddfieita fisica a svolgere [lattivita
lavorativa;

d) Certificato di disoccupazione dei componentiutleo familiare compresi i minori di eta
superiore a 15 anni che non frequentano la scuola;

e) Altri documenti utili atti a comprovare particolaondizioni di bisogno.

Art. 22

A seguito della presentazione delle istanzdfitio redigera apposita graduatoria,
attenendosi ai seguenti criteri:
a) disoccupazione: per ogni periodo di disoccupazimeri a 6 mesi interi punti 5 sino ad un

massimo di 5 anni; gli ulteriori periodi di disogazione non saranno valutati;

b) prole: per ogni figlio minorenne o studenteagiap punti 2 fino ad un massimo di 10
punti;
c) coniuge: se il coniuge del richiedente non @ésente in famiglia e non contribuisce al
bilancio familiare, se detenuto o agli arresti daiiari, se impossibilitato allo svolgimento di
una attivita lavorativa a causa di malattia punti 5
d) affitto della casa: fino a €. 100,00: puntipgr ogni €. 50,00 intere oltre €. 100,00: punti
0,50 fino ad un massimo di punti 5;
e) reddito familiare annuo: fino a €. 1.550,00npWd5; da €. 1.151,00 a €. 3.650,00: punti
10; da €. 3.651,00 a €. 6.200,00: punti 5; supero€. 6.200,00: punti zero. Il riferimento ¢ al
reddito percepito dal nucleo familiare nel’annegedente alla presentazione della domanda.
Si terra altresi conto del reddito percepito dalleo familiare nell’anno in cui si presenta la
domanda. Pertanto verranno sottratti: per un reddénsile da €. 0 a €. 260,00: punti zero; da
€. 261,00 a €. 361,00: punti 5; per ogni €. 50r0piu o frazione, verranno sottratti ulteriori
punti 5;
f) valutazione dello stato di bisogno effettuategntite strumenti propri, dall’Assistente
sociale, che assegnera un punteggio compresoetrbB00 Spetta esclusivamente agli operatori
dell'Ufficio di Servizio Sociale la funzione di aedamento e di valutazione dello stato di
reale bisogno del nucleo familiare, oltre che dipmsta in ordine all'entita del contributo
finanziario o, in alternativa, di altra forma dtenvento (circolare Assessorato Enti Locali n.9
del 20.7.1989);

In caso di rinuncia al servizio civico periutb a svolgere I'attivita, o in caso di mancata
presentazione dell'interessato alla prima convaregi senza giustificato motivo, si
applichera una penalizzazione di punti 10.

Ai fini dell'inserimento nella graduatoria arale sara data priorita a coloro i quali non
hanno precedentemente beneficiato del servizioc@inell'anno precedente.

A parita di punteggio la graduatoria terratoastell'ISEE.
All'esame delle istanze, alla definizione defiraduatoria e all’avviamento provvede
I'Ufficio di Servizio Sociale.

Art. 23

| cittadini avviati al servizio civico verraarutilizzati in ambito comunale, nei servizi di
seguito elencati:

a) servizio di custodia, vigilanza e manutenzionstditture pubbliche;

b) servizio di salvaguardia e manutenzione del verdblico;

C) servizio di assistenza a persone disabili e anzia



d) servizio di pulizia straordinaria di uffici comalne scuole;

e) servizio di vigilanza sugli scuolabus;

f) ogni altro servizio che I'Ufficio di Servizio Sade ritiene di poter individuare per la
collocazione di soggetti svantaggiati.

Eventuale materiale necessario per lo svolgimerdle dattivita del servizio verra
acquistato, se trattasi di spesa inferiore a €.,@b@amite I'Ufficio Economato, previa
richiesta dell’Ufficio di Servizio Sociale del Come:.

Il servizio sara coordinato dall'Ufficio di 8&zio Sociale.

Art. 24

L’incarico che il Comune affida a soggetti @geapati o disoccupati non costituisce
rapporto di lavoro subordinato né di carattere finbbné di carattere privato, né a tempo
determinato, né a tempo indeterminato, in quamiiteisi di prestazione di natura assistenziale.

Comporta la decadenza dall'incarico la mangatsentazione dell’'interessato senza
giustificato motivo nel giorno stabilito dal’Ammistrazione per I'inizio dell’attivita di
servizio civico.

In caso di assenza l'utente dovra darne tetiyaesomunicazione all'ufficio di Servizio
Sociale e nel caso di malattia o infortunio dopradurre apposita certificazione medica. Se
la durata della malattia supera gli otto giornitfaccezione per i casi di ricovero ospedaliero,
I'interessato decade dall'incarico.

In caso di mancata prestazione lavorativapsiamalattia che per festivita, non € ammessa
la possibilita di recupero.

L’'utente si impegna a comunicare I'eventuadgiazione della situazione reddituale e
occupazionale entro quindici giorni dal suo vesfs.

Art. 25

L’Amministrazione nel corso dell’'anno solargdporganizzare turni trimestrali di attivita
sulla base delle disponibilita di bilancio. Gli &diil ai turni potranno svolgere prestazioni di
durata da 2 a 4 ore giornaliere secondo le esiggglfdmministrazione Comunale.

Verra corrisposto un compenso orario forfattgari a €. 5,16 da rivalutare annualmente
secondo l'indice ISTAT.

Gli addetti potranno essere riconfermati shie volte I'anno a trimestri alterni. Con gli
stessi ’Amministrazione Comunale terra incontrodentamento sulla mansione da svolgere.

Sia ’Amministrazione Comunale che gli intesa, possono, per giustificati motivi,
recedere dal contratto senza preavviso, con seenpbmunicazione scritta, fatta pervenire
tempestivamente all’Ufficio di Servizio Sociale, da consentire lo scorrimento della
graduatoria.

L’Amministrazione provvedera ad assicurare agldetti, sia contro gli infortuni che
dovessero subire durante la prestazione d’'opexgesila responsabilita civile contro terzi. Il
pagamento agli addetti avverra mensilmente suficedione dell'ufficio di servizio sociale
che si avvarra per i controlli circa I'effettivo @lgimento delle prestazioni, del comando di
Polizia Municipale. Il corrispettivo dovuto non @ggetto a ritenuta.

Art. 26
ASSEGNO ECONOMICO PER SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE

Il “lavoro socialmente utileha lo scopo fondamentale di offrire un interventsaktegno
alle famiglie in situazione di disagio economicaydrendo l'inserimento lavorativo dei
cittadini disagiati privi di occupazione al fineichpegnarli in attivita socialmente utili.



Possono usufruire del servizio solo i cittadilsagiati di etd compresa tra i 18 e i 60 anni
se donne e gli uomini di eta compresa tra i 1868 @anni, residenti nel Comur San
Gregorio di Catania che si trovino in precarieationi economiche.

Per ogni nucleo familiare possono, annualmendebimestri alternati, essere inserite nel
servizio non piu di un soggetto.

Art. 27

Le richieste di ammissione al servizio, devessere redatte su appositi moduli predisposti
dall'Ufficio di Servizio Sociale.

In fase di primo avviamento del servizio,d&anze dovranno essere presentate entro trenta
giorni dalla data di affissione del bando pubbilico.

Alla richiesta di ammissione al servizio doessere allegata la seguente documentazione:

1) dichiarazione sostitutiva unica (D. Lgs. 1098&.m.i.) attestante il reddito del
nucleo familiare;

2) stato di servizio dei componenti il nucleo fhame, compresi i minori di eta
superiore ai  quindici anni che non frequentansduola, rilasciato dall’Ufficio di
collocamento;

3) copia del contratto di locazione;

4) certificato medico del richiedente attestanigoheita fisica a svolgere attivita
lavorativa;

5) altri documenti utili atti a comprovare partianlcondizioni di disagio (separazione,
eventuali patologie presenti in famiglia, deteneiaiel capo famiglia, ecc.).

Art. 28

Sulla base delle domande pervenute viene fatmuapposita graduatoria, redatta
dall'Ufficio, secondo i seguenti criteri di valuiane:
a) disoccupazione: per ogni periodo di disoccupazipari a 1 anno intero: 2 punti; Non
saranno valutati i mesi residuali;
b) reddito familiare:
- richiedente con reddito familiare fino a €. 1.38D: punti 20;
- richiedente con reddito familiare da €. 1.551a08 3.600,00 : punti 12;
- richiedente con reddito familiare da €. 3.601a08 6.200,00 : punti 6;
Al punteggio sopra detto vengono aggiunti i seguaumti per:
- coniuge o convivente senza reddito: punti 6;
- coniuge o convivente in stato di detenzione esdrdomiciliari: punti 8;
- figli minorenni a carico: punti 6 per ogni mingre
- affitto della casa: fino a €. 100,00 : punti 21 pgni €. 50,00 oltre €. 100,00: punti 1;
- separato/a o0 abbandonato/a dal coniuge o ragere/madre o vedovo/a: punti 16;
- malattia di uno dei componenti il nucleo famiiarcertificata dalla Commissione
Provinciale o in corso di valutazione, qualoratéssa gravi sul reddito familiare: punti 4.
La valutazione dello stato di bisogno € effeta tramite strumenti propri dell’Assistente
Sociale che assegnera un punteggio compreso ti®0 e
Ai fini dell'inserimento nella graduatoria dara prioritd a chi non ha beneficiato in
precedenza sia dell’ “Assegno Economico per Sostaegle Famiglie” che del “Servizio
Civico”.
A parita di punteggio, verra ammesso al s@\izpiu anziano che abbia maturato un
periodo di residenza maggiore.



Art. 29

Le attivita socialmente utili che il Comundeinde fare svolgere ai cittadini sono qui di
seguito elencate:

1) cura e assistenza alle famiglie in stato didmso(portatori di handicap, anziani non
autosufficienti, minori svantaggiati, persone sefizgaa dimora, ecc.), aiuto nei
lavori domestici, disbrigo commissioni e praticle [e stesse;

2) servizi e attivita per minori;

3) qualsiasi altra attivita che miri a fornire adeguato sostegno alle situazioni di
svantaggio in cui versano alcune categorie di utktservizi sociali (portatori di
handicap, minori, ecc.), anche per cio che conderesigenze in campo scolastico;

4) altre attivita che il Comune ritenga di dovekeiare mediante l'intervento dell’
“Assegno Economico per il Sostegno alle Famiglst, il superamento di esigenze
temporanee ed improvvise.

Le suddette attivita, elencate a titolo dinegi®, possono essere integrate su disposizioni
dell'Ufficio di Servizio Sociale e/o dell Amminisizione Comunale.

Eventuale materiale necessario per lo svolgimalelle attivita del servizio verra
acquistato, se trattasi di spesa inferiore a €.,@6@ramite I'Ufficio Economato, previa
richiesta dell’Ufficio di Servizio Sociale del Come.

Il servizio sara coordinato dall'Ufficio di 8ézio Sociale.

Art. 30

L’ammissione al servizio non &€ compatibile c@mssuna altra forma di assistenza erogata
direttamente o indirettamente da organismi publdigando viene soddisfatto il minimo
vitale.

L’Ufficio di Servizio Sociale verifichera lagolarita del servizio.

L’'utente si impegna a comunicare I'eventuadgiazione della situazione reddituale e
occupazionale entro 15 giorni dal suo verificarsi.

Art. 31

Il servizio ha carattere meramente occasioadie assistenziali.

L’Amministrazione nel corso dellanno solangopgprogrammare turni trimestrali di attivita
sulla base delle disponibilita di bilancio.

Le prestazioni relative al servizae quopotranno avere la durata da 2 a 4 ore giornaliere.

Gli addetti potranno essere riconfermati solo doléeva trimestri alterni.

Il compenso orario forfetario spettante e pa€l. 5,16 da rivalutare annualmente secondo
l'indice ISTAT.

Per ogni operatore del servizio viene stigylat carico del bilancio comunale, apposita

polizza di assicurazione RC e infortuni.

Art. 32

In caso di assenza l'operatore dovra darngyéstiva comunicazione all’Ufficio di
Servizio Sociale e nel caso di malattia dovra predapposita certificazione medica.
Se la durata della malattia dovesse supeta gjorni il diritto all’attivita del servizio
decade, fatta eccezione per i casi di ricoveroaaEro. In ogni caso sia per malattia che per
festivita non € prevista possibilita di recuperdiedere lavorative non effettuate.



In caso di rinuncia al servizio e prevista peaalizzazione di punti 5.
La penalizzazione di cui al precedente comorasi applica nel caso in cui la rinuncia sia
dovuta a giustificato motivo.

Art. 33
REDDITO MINIMO D'INSERIMENTO

Il reddito minimo d’inserimento, introdottolalegge 27 dicembre 1997, n. 449, art. 59 e
attuato, in via sperimentale solo in alcune arem) successivo decreto legislativo 18
giugnol1998 n. 237 ,& una misura di contrasto della poverta e dellasane sociale
attraverso il sostegno delle condizioni economielsociali delle persone esposte al rischio
della marginalita sociale ed impossibilitate a pvedere, per cause psichiche, fisiche e
sociali, al mantenimento proprio e dei fi§liQuesto istituto, sara esteso come misura
generale di contrasto alla poverta con successiwavpdimento legislativo, tenuto conto dei
risultati della sperimentazione, e saranno defini&rmini, le modalita e le risorse per la sua
attuazione ai sensi dell’art. 23 della legge goadirriforma dell'assistenza n.328/2000. ||
Comune di San Gregorio di Catania applichera tstiéuio non appena verra emanato il
decreto di attuazione.

Art. 34
ASSEGNO ECONOMICO CONTINUATIVO IN FAVORE DI SOGGETT
NON IDONEI A SVOLGERE ATTIVITA’ LAVORATIVA (Minimo vitale)

L’assegno economico continuativo consisteanetincessione di un contributo mensile
pari alla differenza tra il “minimo vitale” determato ai sensi della L.R. n. 22/86 e dal
D.P.R.S. 28.05.1987, e le risorse di cui il nudemiliare dispone. Tale contributo viene
erogato bimestralmente e sempre che la dispoaildilibilancio lo consenta.

In caso di fondi comunali insufficienti sarangpilata una graduatoria con le modalita di
cui al precedente art. 15.

| soggetti residenti nel Comune di San GregdriCatania, inabili al lavoro e sprovvisti di
mezzi necessari per vivere, laddove nessuno sradigiamente tenuto agli alimenti in loro
favore (art. 38 Costituzione), hanno diritto a p@ice tale contributo.

La concessione di tale contributo non datdiatla fruizione dell’Assistenza Domiciliare a
nessuno dei membri della famiglia.

Art. 35

L’assegno economico continuativo puo esseteasto dai cittadini che abbiano i seguenti
requisiti:
a) residenza da almeno un anno nel territorio coieyna
b) reddito complessivo del nucleo familiare al disalel minimo vitale;
C) incapacita lavorativa di tutti i componenti ilaleo familiare.
L'incapacita lavorativa sara certificata dalB.L. se € dovuta a permanenti condizioni
psico — fisiche del soggetto.

Ove lo stato di bisogno derivi dal ritardo coni vengono corrisposti di fatto,
all'interessato, assegni previdenziali o assistnzil Comune ha facolta di erogare un
contributo corrispondente al minimo vitale. Il setfg assistito e tenuto alla restituzione di
guanto percepito, dal momento in cui gli vengonaisposte le quote arretrate degli assegni.

L'importo da restituire non potra, comunqussexe superiore all’lammontare delle quote
arretrate. A tal fine il contributo comunale va d@onato alla sottoscrizione di impegno al
rimborso. In caso di mancata restituzione delle menanticipate, il Comune provvede al
recupero di queste.



Entro sessanta giorni dalla presentazionéstatiza, I'’Assistente Sociale responsabile del
procedimento, esaminate le istanze, predisponesnbel degli aventi diritto, con la
guantificazione per ognuno del contributo assistdaz

Il responsabile del servizio di assistenzaneadca, in base alla disponibilita in bilancio,
predispone gli atti necessari all’emanazione deVyedimento.

L’assegno economico continuativo viene cone@ss il periodo massimo di anni uno ed e
rinnovabile se persiste il bisogno.

Qualora il bilancio non consenta la correspmres a tutti gli aventi diritto degli importi
dovuti, dovra essere operata una riduzione perakntu

Presso I'Albo Pretorio viene affisso I'elendei beneficiari, con il relativo importo da
corrispondere.

Art. 36

L’istanza, redatta su apposito modulo, dewerespresentata presso I'Ufficio di Servizio

Sociale Comunale corredata dai seguenti documenti:

a) Dichiarazione sostitutiva unica resa ai sensidddlgs. 109/98 e successive modifiche ed
integrazioni;

b) Ricevuta del canone di locazione;

c) Stato di servizio dei componenti il nucleo fammé compresi i minori che hanno
completato la scuola dell’'obbligo;

d) Altri documenti utili atti a comprovare partlad condizioni di bisogno.

Art. 37
ASSEGNO ECONOMICO STRAORDINARIO

L’assegno economico straordinario consistd’emegazione di un contributo “una
tantum”, finalizzato al superamento di una situagieccezionale.

L’assegno economico straordinario puo essehnésto dai cittadini che abbiano i seguenti
requisiti:

- residenza da almeno un anno nel territorio coeyna

- verificarsi di un evento eccezionale che comprtenesigenze essenziali di vita, tale da

incidere pesantemente sul bilancio familiare.

Il contributo straordinario puo essere rishieper:

a) condizioni patologiche particolarmente gravi, eimenti chirurgici di carattere
eccezionale, terapie costose e prolungate, negaelisiipplicazione di protesi non coperte
dal S.S.N;

b) interventi inderogabili nella propria abitaziomeausa di calamita naturali.

In tali casi il reddito complessivo del nucl&oniliare deve essere pari o inferiore al
doppio del minimo vitale;

c) improvvisa perdita dell'alloggio a seguito di bop sfratto esecutivo, ordinanza di
sgombero emessa dall’autorita competente;

d) venir meno per decesso di un congiunto che rappta I'unico sostentamento reddituale
della famiglia;

Il contributo straordinario non pud superare la s@mpari ad € 1.550,00 nello stesso
esercizio finanziario.

L’assistenza economica straordinaria non @mser richiesta per lo stesso motivo a piu di
un Ente.

Il beneficiario della prestazione straordinateve, entro sessanta giorni dalla liquidazione
del contributo, documentare la spesa sostenutateduéo alla restituzione totale se la stessa
non corrisponde a quanto richiesto, o parzialeassplesa effettuata € stata inferiore alla
somma erogata.



Art. 37 bis

Oltre ai casi elencati dall’art. 37 I'assistenzaremica straordinaria puo essere richiesta dai
cittadini anche per interventi urgenti e di ememgen

Art. 38

L’istanza, redatta su apposito modulo, dewerespresentata presso I'Ufficio di Servizio
Sociale Comunale corredata dai seguenti documenti:
a) Dichiarazione sostitutiva unica resa ai sensiDddlgs. 109/98 e successive modifiche ed
integrazioni, comprovante la situazione reddituale;
b) Ricevuta del canone di locazione;
c) Stato di servizio dei componenti il nucleo fammé compresi i minori che hanno
completato la scuola dell’obbligo;
d) Altri documenti utili atti a comprovare particalaondizioni di bisogno.
Gli interventi economici di cui ai precedeatticoli si applicano anche ai soggetti non piu
beneficiari dei contributi ex ENAOLI ed ex ANMILgsondo quanto previsto dalla circolare
dell’Assessorato Regionale Enti Locali n.4 del 91997.

Art. 39
DISCIPLINA DEI CASI DI ASSISTENZA TEMPORANEA

Per assistenza economica in forma temporaneaesidati’erogazione di un contributo
mensile per un periodo non superiore a mesi tre.
L’entita del contributo mensile € commisurateccezionalita dell’evento e, comunque,
non puo essere superiore al doppio della quotadesainimo vitale.
1. Contributo temporaneo per fatto delittuoso, detemione e/o morte di un congiunto
che rappresenta I'unico sostentamento reddituale dla famiglia.
La presentazione delle istanze per l'assistenzacgoima a carattere temporaneo puo
avvenire in qualsiasi momento nell’arco dellanncoenunque entro sei mesi dal sorgere
dell'evento. L’'istanza dovra contenere il motivor pe quale il richiedente trovasi in
situazioni di temporaneo bisogno economico e deasere corredata, oltre che dalla
documentazione di cui all'art. 38, da valida docatagione comprovante lo stato di
disagio derivante da fatto delittuoso, detenziongoete del congiunto.

2. Contributo temporaneo post detenzione, famiglie etenuti e vittime del delitto.
Soggetti maggiorenni che hanno espiato una penesgehdo stati dimessi dal carcere
devono fronteggiare i bisogni di primaria necesditéttadini che intendono accedere al
suddetto beneficio dovranno produrre regolare zrtanallegando, oltre alla
documentazione di cui al citato art. 38 del preseagolamento, valida documentazione
comprovante lo stato di disagio. La dimissione dafcere deve essere comungque
avvenuta nei sei mesi antecedenti la data di prezene dell'istanza.

Art. 39 bis

L’Amministrazione Comunale, in riferimento all'eragione dell’assegno economico
straordinario, fermo restando la sussistenza desymposti e dei limiti di cui all’art. 37,
puo stipulare protocolli d’'intesa e/o convenzioandl S.S.N. al fine di agevolare l'iter
diagnostico terapeutico del cittadino utente.



CAPO IV

SERVIZI SOCIO — ASSISTENZIALI
IN FAVORE DEGLI ANZIANI

Art. 40
SERVIZI SOCIO — ASSISTENZIALI IN FAVORE DEGLI ANZIAI

L’Amministrazione Comunale nel contesto deve socio-assistenziali in favore degli
anziani, puo istituire i seguenti servizi:
a) Assistenza domiciliare;
b) Soggiorni climatici;
c) Attivita lavorativa integrata;
d) Ricoveri presso istituti convenzionati;
e) Affido anziani soli.

Art. 41
ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI

L’Amministrazione Comunale di San Gregorio @atania istituisce il Servizio di
Assistenza Domiciliare agli anziani, preferibilmeter coloro che risultano non inseriti in un
nucleo familiare (D.P. n. 158/96).

Art. 42

Il servizio interviene per individuare, preuene rimuovere le cause di ordine psico-fisico,
socio-economico ed ambientale che possono agiratimamente su queste fasce di utenza,
determinandone l'isolamento, I'esclusione o laugibnalizzazione. In modo piu specifico |l
servizio si propone di assicurare agli anzianilasudase di una analisi dei bisogni e
valutazione personalizzata, una serie di prestazios consentano loro di condurre, restando
nel proprio domicilio, una esistenza sicura e bber

Art. 43

L’assistenza domiciliare si articola nelle segti prestazioni:
1) Servizio sociale e sostegno psicologico;
2) Assistenza infermieristica;
3) Aiuto domestico;
4) Fornitura o preparazione di pasto caldo a diioiic
5) Servizio di lavanderia;
6) Espletamento di pratiche;
7) Riabilitazione psico-motoria;
8) lgiene e cura della persona.

Art. 44



SERVIZIO SOCIALE E SOSTEGNO PSICOLOGICO

Il servizio sociale si articola nei seguemimpiti:

a) Il coordinamento dei servizi domiciliari;

b) La supervisione professionale del personale;

c) L’analisi dei bisogni e delle risorse riferit@sill'utenza che al territorio;

d) La promozione e la programmazione di risposte gfiicaci ai problemi individuali,
coinvolgendo la stessa utenza, la comunita nel $wgieme e la Pubblica
Amministrazione;

e) Consulenza psico-sociale all'utenza nelluso aletisorse (personale, ambientali,
istituzionali);

f) Favorire la vita di relazione dell’anziano ed ogttra iniziativa che favorisca la vita
sociale e culturale, curando i rapporti con il péa€elo, il vicinato e con 'ambiente socio-
culturale in cui vive lo stesso;

g) Stimolare le attitudini degli anziani in modo daantenere in continuo dinamismo
I'attivita psico-fisica degli stessi.

Tali interventi promossi e soggetti alla pdita verifica dalle Assistenti Sociali comunali
saranno attuati in collaborazione con gli assistelomiciliari, con le associazioni di
volontariato, nonché con qualunque altre strutsirampegni nella lotta del superamento
dellemarginazione dell’'anziano.

Art. 45
ASSISTENZA INFERMIERISTICA

Il servizio infermieristico professionale prv@de all’espletamento dei seguenti servizi
para-sanitari:
a) rapporti con il medico curante eseguendo la iznag@scritta,;
b) applica le fasciature;
c) provvede alle medicazioni;
d) cura eventuali piaghe da decubito cercando digide;
e) esegue cateterismo;
f) assistenza in fase di malattia;
g) prelievi capillari o venosi del sangue per amak$iniche, iniezioni endovenose,
ipodermiche ed intramuscolari;
h) misurazione della pressione arteriosa.

Art. 46
AIUTO DOMESTICO

L’aiuto domestico dovra favorire I'autosufitiza dell’anziano attraverso il disbrigo delle
attivita inerenti alla cura dell’alloggio comprédsapulizia ordinaria dello stesso, il disbrigo di
commissioni, 'accompagnamento dell’'anziano, I'dvaite preparazione del pasto, la pulizia
degli indumenti, I'eventuale raccolta e riconsedn&iancheria, nonché l'igiene e cura della
persona.

Art. 47
FORNITURA DI PASTO CALDO A DOMICILIO

La fornitura del pasto caldo avverra a cuféad#itta aggiudicataria del servizio, mentre la
preparazione del pasto avverra a domicilio delfama a cura dell’operatore ausiliario.



Nel caso di fornitura del pasto, la distritmm® del pasto sara giornalmente, compresi i
festivi, e prevedera un pranzo completo caldo (amstgpda primo, secondo, contorno, frutta,

pane, euna bottiglia di 50 cl. di acqua oligominerale)aeuh piatto freddo per la cena.

Art. 48
SERVIZIO DI LAVANDERIA

Il servizio raccolta, pulitura e consegna adllancheria avverra mediante ritiro da parte
degli operatori adibiti al servizio assistenza, ghevvederanno alla consegna ad una
lavanderia appaltatrice del servizio di pulizia @ parte del Comune alla consegna al
domicilio dell’anziano.

Art. 49
ESPLETAMENTO PRATICHE

L’ausiliario cura il disbrigo delle pratichagvidenziali, assistenziali e burocratiche,
nonché tutte le commissioni necessarie richiestéaggistito (ritiro pensione, pagamento
bollette, acquisto di beni di consumo di prima ss@@) che da solo non pud perseguire sia
per incapacita motoria sia per incapacita psicolgicon la costante supervisione
dell'assistente sociale della Cooperativa.

Art. 50
SERVIZIO DI TRASPORTI

L’autista assolve al disbrigo di commissioirie a supporto del servizio, anche in
accompagnamento agli operatori ed agli utentired fli raggiungere strutture diagnostiche e
mediche con mezzo adeguato, ubicate nel distretto.

Art. 51
IGIENE E CURA DELLA PERSONA

L’igiene e la cura della persona, affidatawadassistente domiciliare, consiste nella
assistenza igienica ai lungodegenti, ai non autiogeriti, ai motulesi ed ai neurolesi, presso
I'abitazione degli stessi (attraverso bagni, pedicecc.).

Inoltre, dovra favorire le attivita della pens anziana quali: alzarsi dal letto e mettersi a
letto, recarsi in bagno, vestirsi e svestirsi, aggne dei pasti, deambulazione corretta; uso di
accorgimenti per una giusta posizione della persmsretta a letto, uso di accorgimenti e
attrezzi per lavarsi, vestirsi, mangiare da s@mminare.

Art. 52
STANDARD ORGANIZZATIVI

Per la realizzazione dei servizi di cui aiqaeenti articoli, si rendono necessari i seguenti
operatori:



a) Assistente sociale coordinatrice del servizia(agni 15/20 assistenti domiciliari);
b) Assistenti domiciliari, uno ogni 8/12 utenti elazione alle prestazioni attivate);
c) Infermiere professionale;
d) Ausiliario
e) Autista,

Il personale da adibire al servizio deve essgiébuona condotta morale e civile e fornito di
titolo di studio specifico.

Il Servizio di Assistenza Domiciliare sarai@dto, tramite convenzione, ad Enti o

Cooperative private.

Art. 53
CONTINUITA’ DEL SERVIZIO

L’affidataria dovra garantire la continuital deervizio, provvedendo alla immediata
sostituzione del personale assente per qualsiagvencon altri operatori di pari qualifica,
nonché provvedere alla sostituzione di quegli dperache risultassero inidonei allo
svolgimento delle proprie mansioni professionali.

Art. 54
RESPONSABILITA' E CONTROLLO DEL SERVIZIO

Il legale rappresentante dell’AssociazionenteEaffidatario del servizio, € responsabile nei
confronti dellAmministrazione Comunale delle peegbni effettuate dagli operatori. Il
predetto e tenuto a comunicare ufficialmente alll/Amistrazione Comunale le eventuali
variazioni rispetto al servizio e al personale rezo0.

L’Ufficio di Servizio Sociale é I'organo di pgrammazione, coordinamento e controllo
del servizio, al quale dovranno pervenire le sugdebmunicazioni. L'Ufficio di Servizio
Sociale Comunale é tenuto ad effettuare sopralivegiontrolli in ordine al servizio erogato
informando I’Amministrazione con cadenza trimesral

Art. 55
REGISTRAZIONE DEGLI INTERVENTI
E DELLE PRESENZE DEL PERSONALE

A cura del legale rappresentante dell’Assaoia 0 Ente, sara tenuto un registro con le
generalita degli assistiti, delle prestazioni diztafare, del personale preposto ai servizi da
espletare (generalita e relative qualifiche protessdi), e le presenze sia giornaliere che
orarie degli operatori.

Detto registro, sul quale giornalmente vanmdidate le notizie predette, dovra essere
esibito agli organi di controllo e di vigilanzasamplice richiesta verbale di questi ultimi.

Art. 56
SCHEDARIO DEGLI INTERVENTI

Oltre al registro di cui sopra, sara predispas’apposita scheda nominativa per ciascun
anziano in cui verranno indicate le singole prestazofferte e gli orari di lavoro
effettivamente prestati dagli operatori. La schedea custodita dall'anziano nel domicilio
dello stesso, e controfirmata da quest’ultimo amiee di ogni mese, prima di essere
recapitata dall'Assistente Sociale dell’affidatapaesso I'Ufficio di Servizio Sociale del
Comune.



Art. 57
TRATTAMENTO ECONOMICO ONERI PREVIDENZIALI

L’affidataria dovra garantire agli operatdrirattamento economico, comprensivo degli
oneri assistenziali, previdenziali e oneri riflessbme da norme contrattuali e assicurative
vigenti, dandone comunicazione all'Ispettoratold®loro.

Art. 58
INADEMPIENZA AGLI OBBLIGHI

Le inadempienze agli obblighi di cui ai preeetl articoli, relativi al Capo IV°,
comporteranno la sospensione di ogni pagamentoratafulando diritto al Comune stesso di
risolvere unilateralmente il contratto.

Art. 59
MODALITA’' DI PAGAMENTO DEL SERVIZIO

I Comune mensilmente provvedera al pagamdataorrispettivo dovuto all’affidataria
del servizio, su presentazione della certificazideklegale rappresentante, attestante l'attivita
prestata, controfirmata dal Responsabile del SerdizAssistenza Domiciliare.

Art. 60
AVENTI DIRITTO

Possono usufruire del servizio gli anzianadibo i sessi, che abbiano compiuto 55 anni
per le donne, e 60 per gli uomini, residenti neimae di San Gregorio di Catania da almeno
sei mesi, in condizioni di parziale o non autosudinza, temporanea o definitiva, senza
idoneo supporto familiare.

Il servizio sara gratuito per i soggetti la cauazione economica complessiva determinata ai
sensi del Decreto Legislativo n.109 del 31 marz6814.S.E.), con riguardo alla famiglia
anagrafica, non supera l'importo annuo del tratt@meminimo pensione INPS per i
lavoratori dipendenti adeguato, ove spettante, allsure fissate dall’art.38 della legge
n.448/2001, maggiorato (Circ. n. 8 del 27.06.1996):

a) del 50% nel caso in cui il soggetto richiedentmieo componente il nucleo familiare;

b) del 100% nel caso di due componenti;

c) dell'ulteriore 25% per ogni componente adultoeolt secondo;

d) dell'ulteriore 35% per ogni componente minore.

| titolari di redditi superiori alla fascia esenpgotranno accedere al servizio previa
compartecipazione alle spese secondo quanto &iathlile leggi in materia.

Detti limiti di reddito si intendono automatimente modificati in dipendenza di variazioni
agli stessi disposti in ossequio alle disposizregionali.

Art. 61
ACCESSO Al SERVIZ]

L’ammissione al Servizio di Assistenza Domiciligned avvenire su richiesta dell’interessato
o dei suoi familiari, 0 su segnalazione di altnveéda socio-sanitari, nonché di cittadini in
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genere, presentando istanza presso l'ufficio dividier Sociale corredata dalla seguente
documentazione:
a) Eventuale certificato di invalidita rilasciato dpposita Commissione Medica dell’lASL o

riconosciuto ai sensi della Legge n. 104/92;

b) Dichiarazione sostitutiva unica resa ai seesil Lgs 109/98 e successive modifiche ed
integrazioni “Dichiarazione ISE ed ISEE”;

c) Ogni altro documento utile alla determinazion#adstato di bisogno (certificati medici,
atto notorio, ecc.).

L'ufficio di Servizio Sociale, ogni anno, pnedera a predisporre un bando ed in seguito
alle istanze pervenute, provvedera ad effettudadive Visite Domiciliari. L’esame dello
stato di precarieta psico-fisica, mancanza di aakegwsupporto familiare, di precarieta
finanziaria e della situazione abitativa determam@io le condizioni per predisporre idonea
graduatoria dei soggetti che beneficeranno deizerv

E’ possibile presentare domande fuori ternmi@lecaso si verifichino successivi eventi che
determinino la necessita del servizio.

L’attivazione del servizio avverra attraversta comunicazione scritta all’interessato da
parte del Responsabile del procedimento del Comeime,indichera il tipo di servizio che
verra attivato in suo favore.

Nel caso in cui I'anziano risultasse ass@eteuna settimana, senza aver preventivamente
avvisato la Cooperativa, I'Assistente Sociale déllaoperativa comunichera all’Ufficio di
Servizio Sociale Comunale I'assenza, e si provvedesostituire il beneficiario con altro
anziano, facendo scorrere la graduatoria. L'utentguesto caso, avra perso il diritto ad
usufruire del servizio fino a nuovo bando. In casaicovero in ospedale, casa di riposo o
decesso del beneficiario del servizio, il coniugeesstite non avra diritto alla prestazione,
salvo domanda nei modi e termini di cui ai precéidamicoli.

Art. 62
PUNTEGGIO ATTRIBUITO Al CRITERI FISSATI
PER L’ACCESSO AL SERVIZIO

L'ufficio Servizi Sociali nel predisporre falativa graduatoria dei richiedenti il servizio,
si atterra ai seguenti criteri:

1° criterio: AUTOSUFFICIENZA

Punti O : anziano che si muove normalmente dentuor casa;

Punti 0: a chi é stato riconosciuto il diritto’aticompagnatore ma permane nel domicilio o
assistito da badante;

Punti 2: anziano che si muove bene in casa, mameeslifficolta fuori;

Punti 4: anziano che si muove lentamente dentune tasa,

Punti 6: anziano che si muove con difficolta edeesalo se accompagnato;

Punti 8: anziano che si muove a stento esclusivedantro casa;

Punti 1: per ogni grado di invalidita riconosciutgpartire dal 74%;

2° criterio: SOLITUDINE:

Punti 0: anziano che convive con anziani in graicautarli o badanti;

Punti 2: anziano che convive con familiari pamente presenti;

Punti 4: anziano con supporto familiare presemenon in casa,;

Punti 6: anziano con supporto familiare presemiampossibilitato ad sostenerlo;

Punti 7: anziano con figli residenti nel Comun@&a@ Comuni limitrofi, a loro volta tutti
anziani;

Punti 8: anziano con figli non residenti nel Carawe impossibilitati a sostenerlo;



Punti 10: anziano che convive con familiari portath handicap senza ulteriore ed idoneo
supporto familiare;
Punti 12: anziano che vive da solo, privo di supp&amiliare nel Comune;

3° criterio: ETA’
Punti 0: anziano da 55 anni a 65 anni;

Punti 2: anziano da 66 anni a 70 anni;
Punti 4: anziano da 71 anni a 76 anni;
Punti 6: anziano da 77 anni a 80 anni;
Punti 8: anziano da 81 anni a 86 anni;
Punti 10: anziano da 87 anni in su’;

4° criterio: REDDITO NUCLEO FAMILIARE (ISEE)
Punti 0: da €. 15.000,00 in su’;

Punti 2:da €. 10.000,00 a €. 14.999,00;

Punti 4: da €. 8.000,00 a €. 9.999,00;

Punti 6: da €. 7.000,00 a €. 7.999,00;

Punti 8: da €. 5.000,00 a €. 6.999,00;

Punti 10: da €. 3.000,00 a €. 4.999,00;

Punti 12: da 0 a €. 2.999,00;

5° criterio: ASPETTO AMBIENTALE

barriere architettoniche — servizi igienici adeguasolamento dal centro:

Punti O: condizioni abitazione adeguata (nessutia tte condizioni presente);

Punti 2: condizioni abitazione parzialmente adegatimeno una delle condizioni presenti);
Punti 4: condizioni abitazione poco adeguata (celle @ondizioni presenti);

Punti 6: condizioni abitazione non adeguata ( ¢éutiee le condizioni).

Inoltre I'Assistente Sociale, nell’elaborasedraduatoria definita, avra cura di verificare
ogni situazione di reale bisogno di assistenzdaseliano, riservandosi, un punteggio che va
daOab.

Art. 63
INTEGRAZIONE LAVORATIVA ANZIANI

L'utilizzazione degli anziani ancora attivi editosufficienti in servizi di interesse
comunale, & preordinata al superamento alla cankzdi solitudine cui spesso gli anziani
sono esposti per effetto della cessazione di agmd di attivita produttiva.(L.R. n. 14/86 e
circolare n. 4 del 17.03.1987).

Possono accedere al servizio i cittadini imsidda almeno sei mesi nel Comune di San
Gregorio di Catania.

Non é preclusa la possibilita di impiego dziani il cui reddito supera la fascia esente ai
fini dell’accesso, essendo l'attivita lavorativaprdinata all'inserimento sociale degli anziani
mediante la ripresa di nuovi rapporti con la cortaudi appartenenza. In tale eventualita non
e consentita la corresponsione di alcun compenso.

L’Amministrazione comunale attraverso I'Ufficidi Servizio Sociale, pud destinare i
cittadini anziani a servizi di:
a) Sorveglianza e vigilanza presso le scuole;
b) Servizio di assistenza sugli scuolabus;
c) Sorveglianza e cura nei giardini, nelle vie ep@& e nel centro diurno;



d) Attivita di mutuo soccorso nei confronti di alanziani ed inabili (letture, compagnia e
servizi similari);

e) Accompagnamento dei soggetti portatori di hanica

f) Ogni altra attivita che I’Amministrazione Comueaiterra utile attuare.

Art. 64

Gli aspiranti che abbiano conseguito il 60A@xli eta se uomini ed il 55° anno di eta se
donne (prevista dall'art.10 della L.R. 14/86) devgorodurre domanda, in carta libera, al
Sindaco del Comune di San Gregorio di Cataniagaisedi manifesto diramato dal Comune
una volta I'anno.

All'istanza devono essere allegati:

a) Dichiarazione sostitutiva unica resa ai sensiileps. 109/98 e successive modifiche d
integrazioni.
b) Certificato medico attestante l'idoneita del adatb allo svolgimento dei servizi di cui

all'art. 63 o certificato di invalidita rilasciatda apposita Commissione dellASL o

riconosciuto ai sensi della Legge n. 104/92.

Art. 65

In base alle domande pervenute, ed alle soprmaste per la realizzazione del servizio,
dovra essere predisposta, a cura dell'Ufficio divRe Sociale, una graduatoria che dara
precedenza agli utenti che non hanno parteciptdlte aniziativa nell’anno precedente.

L’Ufficio di Servizio Sociale nel predisporta relativa graduatoria dei richiedenti, si
atterra ai seguenti criteri:

1° criterio: ETA’
Punti 10: anziano da 55 anni a 65 anni;

Punti 8: anziano da 66 anni a 70 anni;
Punti 6: anziano da 71 anni a 76 anni;
Punti 4: anziano da 77 anni a 80 anni;
Punti 2: anziano da 81 anni a 86 anni;
Punti 0: anziano da 87 anni in su’;

2° criterio;: REDDITO NUCLEO FAMILIARE
Punti 0: da €. 10.000,00 in su:

Punti 2: da €. 8.000,00 a €. 9.999,00;
Punti 4:da€. 7.000,00 a €. 7.999,00;
Punti 6: da €. 5.000,00 a €. 6.999,00;
Punti 8:da €. 3.000,00 a €. 4.999,00;
Punti 10: da 0 a €. 2.999,00;

A parita di punteggio verra data precedenza allawiache ha lavorato meno volte, e
comunque, ad un solo componente della famiglia.

L’attivitd lavorativa non compete ai soggettie fruiscono dell’assistenza domiciliare, e
che nell'anno in corso, hanno goduto di un contolconomico.

Art. 66

L'Ufficio di Servizio Sociale, a seguito ditete dell Amministrazione Comunale,
stabilisce il numero di anziani da avviare all\&ta lavorativa e la loro collocazione.



L’Ufficio di Servizio Sociale esamina le istane predispone apposito elenco che sara
pubblicato all'albo pretorio, dal quale sarannoacmati gli addetti nel numero strettamente
necessario.

L’Ufficio di Servizio Sociale predispone glitiaper la stipula dei contratti d’opera
trimestrali o bimestrali, secondo le esigenze dffitio, e curera le sedi ove gli anziani
presteranno la loro opera.

Gli addetti non potranno, in nessun caso,garel prestazioni superiori a due ore al giorno,
anche non consecutive, secondo le esigenze daituff

L'orario deve essere determinato dalla nattea servizio stesso e sara indicato
dall'Ufficio di Servizio Sociale che svolgera fuoni di coordinamento.

Gli addetti possono essere collocati soltamta volta I'anno, in ordine ai rispettivi
impegni, ed in ogni caso fino ad esaurimento dgiauatoria anche se in anni successivi.

Sia 'Amministrazione Comunale che gli intesat$ possono, in qualsiasi momento,
recedere dal contratto, senza alcun preavviso,searplice comunicazione scritta, che deve
pervenire tempestivamente.

Gli anziani che prestano il rispettivo ser@isono assicurati sia per gli eventuali infortuni
che dovessero subire durante il servizio, siagpeedponsabilita civile verso terzi.

Art. 67

La misura del compenso orario forfetario gdatena di intervento a carattere assistenziale
e quindi non soggetto ad alcuna ritenuta € quaatdiin €. 3,97 per i giorni feriali, e € 5,28
per i giorni festivi (circolare A.EE.LL. n. 4/87).
Detto compenso sara rivalutato annualmerd#draverso l'indice Istat dei prezzi al
consumo.

Inoltre, detto compenso va inteso sia coméoirso forfettario delle spese sostenute da
ciascun anziano, che quale intervento di assisten@aaomica per soggetti in condizione di
bisogno, essendo l'integrazione volta esclusivamahteinserimento dell’anziano nel tessuto
sociale di appartenenza.

Art. 68
RICOVERI PRESSO ISTITUTI CONVENZIONATI ANZIANI ENIABILI
DEFINIZIONE E PRINCIPI

I Comune di San Gregorio di Catania si prapal evitare, per quanto possibile, il
ricovero permanente di persone in strutture regidénconvenzionate iscritte all’Albo
Regionale.

L’intervento di ricovero presso strutture cengionate é rivolto ad anziani ed inabili non
autosufficienti, privi di supporto familiare, bisogsi di assistenza continua. L’intervento
potra essere temporaneo o definitivo, e comunquensintale al recupero psico-fisico della
persona anziana, e vi si dovra ricorrere solo doala famiglia € temporaneamente
impossibilitata o inidonea ad assolvere al propuimo.

L’intervento di ricovero e il ricorso all'idtizionalizzazione dovra sempre essere
considerato secondario a qualsiasi intervento ahesenta la permanenza del soggetto
assistito nel proprio ambiente familiare, secongbincipio della sussidiarieta.

Art. 69
DESTINATARI



Il servizio puo essere richiesto dagli anziem abbiano compiuto 55 anni per le donne e
60 anni per gli uomini e gli inabili, residenti n€omune da almeno un anno, non
autosufficienti o parzialmente autosufficienti attitugli effetti valutati tali dall’'Unita
Valutativa Geriatrica dell’Asl competente terri@mente, soli e privi di adeguato supporto
familiare (art. 433 del C.C.).

La richiesta di fruizione dell'intervento e@mico integrativo comunale (retta) puo essere
avanzata all’'Ufficio di Servizio Sociale del Comuttedl’interessato o dal convivente, da colui
che ne esercita la tutela o da un parente e/oeafimtro il terzo grado, nonché, ove del caso,
dalla competente autorita giudiziaria e, comungu@rmonia a quanto stabilito dal D.P.R.S.
n. 158/96.

Nel caso di persona senza coniuge o pareatpobsano presentare la richiesta e con totale
o parziale infermita di mente attestata da cedffione medica aggiornata, la richiesta puo
essere presentata dall’Assistente Sociale.

L’istanza dovra essere corredata dalla segudmtumentazione:

1. Autocertificazione attestante la residenza alscita e lo stato di famiglia;

2. Certificato medico attestante lo stato di maagio invalidita civile;

3. Dichiarazione sostitutiva unica resa ai sensilddlgs. 109/98 e successive modifiche ed
integrazioni del richiedente e di tutti gli obbligper legge.

Per l'accesso al servizio, ai fini della comparnpezione al costo del servizio, si applicano
le disposizioni contenute negli articoli 7 e 8 deA. 15.04.2003,"Accesso agevolato ai
servizi sociali. Criteri unificati di valutazionecenomica”.

Alla determinazione del reddito complessieoaanrrono tutti i redditi di qualsiasi natura,
percepiti dai singoli componenti il nucleo famigae dai conviventi compresi gli assegni a
carattere riparatorio come le pensioni di invadidihoncheé indennita di accompagnamento
(Circ. 8 del 27.06.1996).

| limiti di reddito, la compartecipazione alsto dei servizi e quanto strettamente attinente
'aspetto economico sono suscettibili di variaziamirapporto alle direttive impartite dalla
Regione e/o Leggi di Settore.

L'Ufficio di Solidarieta Sociale non ammetieni servizi richiesti i soggetti che
dispongano di patrimoni immobiliari e mobiliari ali valore commerciale consente con la
dismissione totale o parziale il soddisfacimentdledesigenze fondamentali di vita dei
componenti il nucleo familiare, ovvero, dimostrimomplessivamente adeguati livelli di
benessere economico-sociale.

Tuttavia, per particolari casi, € facolta del Comuprevia valutazione dell’Ufficio di
Servizio Sociale ammettere ai servizi richiestilenc soggetti che dispongano di patrimoni
immobiliari e mobiliari adeguati a condizione chajma del ricovero, siano intrapresi
specifici atti esecutivi o conservativi nei conftioella persona, al fine di garantire all'Ente il
rimborso delle somme per lo stesso anticipate, meajg degli interessi di legge.

Tali atti, ai sensi della normativa vigeniguardano essenzialmente:

1. L’iscrizione ipotecaria nei registri immobiliasui fabbricati e sui terreni di proprieta del
debitore;

2. L’espropriazione forzata dei beni del debitorele suoi eredi (limitatamente ai beni
immobili ereditati) dopo che sia stata esperitazaesffetto, la prassi amministrativa per il
recupero del credito maturato;

3. L’alienazione consensuale dei beni immobili debverato (o degli eredi per i beni
ereditati), previe idonee garanzie formali da patedo stesso (o degli stessi eredi)
affinché il ricavato venga destinato a copertura crediti del Comune maturati o
maturandi per rette di degenza (contratto di mandad alienare o promessa di
pagamento).

I Comune, in caso di inadempienza all’'obblidio contribuzione, adotta le misure
necessarie, comprese quelle giudiziali, nei conifroegli obbligati ai fini del presente

Regolamento.



Art. 70

BONUS INTEGRATIVO PER NUCLEI FAMILIARI CON DISARB.| E ANZIANI A
RISCHIO DI ISTITUZIONALIZZAZIONE O DIMESSI DA STRITTURE
RESIDENZIALI

1) Allo scopo di favorire la permanenza, ed eventualenié rientro di disabili e anziani ( anni 55
per le donne ed anni 60 per gli uomini) nella prpamiglia o comunque in altro idoneo
nucleo familiare, evitando forme di istituzionahzione e riconoscendo alla famiglia stessa
un ruolo centrale, 'Amministrazione Comunale pwredcorso ad interventi di assistenza
economica integrativa in favore di nuclei familiael cui ambito si registri la presenza di
disabili o anziani a rischio di istituzionalizzaz® o di soggetti dimessi da strutture residenziali

2) Possono chiedere il bonus, i familiari obbligat [@gge, residenti nel Comune da almeno un
anno, il cui reddito complessivo familiare non sigeriore allimporto corrispondente una
volta e mezzo del minimo vitale e che siano compiodeun nucleo familiare all'interno del
guale vivano soggetti anziani o inabili a rischigtituzionalizzazione o rientrati in famiglia dop
un periodo di istituzionalizzazione medio-lungo.glresto caso l'anziano o disabile deve essere
considerato come nucleo familiare autonomo. Nel icasui 'anziano o disabile venga accolto da
altro idoneo nucleo familiare, non legato da alaefazione di parentela, 0 comunque con parenti
che non rientrano fra quelli previsti dallar8B34del C.C., sara preso in riferimento il reddito
complessivo del disabile 0 anziano che non deveragplimporto corrispondente una volta e
mezzo il minimo vitale.

3) Listanza, nel caso in cui sia conseguente a wulastializzazione, deve essere presentata entro e
non oltre due mesi dalla data delle avvenute sionis

4) L'ammissione al bonus viene proposta dal Serviaime®e professionale comunale il quale, con
un progetto di intervento personalizzato, in r@agialla situazione complessiva del nucleo
familiare individua: l'ammontare del contributo dancedere la cui entita non puo superare il
60% della retta sociale che viene erogata agliresitlenziali, diminuita del 50% del reddito
dellassistito, la durata dellammissione al basiefie I'eventuale inserimento in altri servizi
integrativi (centri diurni — corsi di formazione).

5) |l servizio sociale professionale territorialeifigmera 'andamento del progetto con relazione
trimestralmente. E’ facolta del servizio socialegarre motivatamente, in qualsiasi momento,
la sospensione del beneficio, qualora non vengapettati dall’'utente e/o dai familiari le
indicazioni previste nel piano d’intervento o quas@no venute meno le condizioni che avevano
determinato l'ammissione al beneficio stesso.

6) Il contributo di assistenza economica integrativa gisabili o anziani a rischio di
istituzionalizzazione o deistituzionalizzati, éeaftativo ad ogni altra forma di assistenza
economica, ad esclusione dell’assistenza econastrimardinaria disciplinata nel presente
regolamento.

Art. 71

Il servizio di cui al precedente art. 70 pigsa¥e concesso ai disabili ed agli anziani
residenti nel Comune di San Gregorio di Catanialdageno un anno, che abbiano compiuto
55 anni per le donne e 60 anni per gli uomini.

La richiesta potra essere avanzata all'Uffiservizi Sociali del Comune dall'interessato o
dal tutore nel caso in cui si tratta di un anziamerdetto, o dai familiari obbligati per legge.
L’istanza dovra essere corredata dalla segudmtumentazione:

1. Certificato medico attestante lo stato di madagio invalidita civile;

2. Dichiarazione sostitutiva unica resa ai sensiDdigvo. 109/98 e successive modifiche ed
integrazioni del richiedente e di tutti gli obbligper legge, ivi compresi eventuali assegni
integrativi e/o di accompagnamento da parte de adtituzioni;

In seguito alle istanze pervenute, l'ufficio Qervizio Sociale provvedera ad effettuare
relative Visite Domiciliari ed a predisporre apgaggraduatoria con i criteri sotto esplicitati:
1° criterio: ETA’
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Punti 0: anziano da 55 anni a 65 anni;
Punti 2: anziano da 66 anni a 70 anni;
Punti 4: anziano da 71 anni a 76 anni;
Punti 6: anziano da 77 anni a 80 anni;
Punti 8: anziano da 81 anni a 85 anni;
Punti 10: anziano da 86 anni in su’;

2° criterio: REDDITO

Punti 0: dal €. 15.000,00 in su’;

Punti 2:da€.14.999,00 a €. 10.000,00;
Punti 4:da €. 9.999,00 a €. 8.000,00;
Punti 6:da€.7.999,00 a €. 7.000,00;
Punti 8:da €. 6.999,00 a €. 5.000,00;
Punti 10: da €. 4.999,00 a €. 3.000,00;
Punti 12: da €. 2.999,00 a €. 0,00;

3° criterio: COMPOSIZIONE NUCLEO FAMILIARE E DI FAT TO
Punti 0: nucleo familiare composto da 7 personeltd;

Punti 2: nucleo familiare composto da 6 persone;

Punti 4: nucleo familiare composto da 5 persone;

Punti 6: nucleo familiare composto da 4 persone;

Punti 8: nucleo familiare composto da 3 persone;

Punti 10: nucleo familiare composto da 2 persone;

Punti 20: anziano da solo;

4° criterio: INVALIDITA’
Punti 0,50 per ogni grado di invalidita riconosaiu partire dal 74%.

5° criterio: STATO DI PRECARIETA’
Punti da 0 a 5: esame del Servizio Sociale deditwsti precarieta.

CAPOV

SOGGIORNI DI VACANZA

Art. 72
SOGGIORNI CLIMATICO-TERMALI ED INIZIATIVE RICREATIVE
CULTURALI E DEL TEMPO LIBERO

E’ un servizio sociale destinato a minori,iang soggetti svantaggiati, ed eventuali nuclei
familiari, inteso quale strumento di socializzagpdi crescita culturale e sociale.

Per quanto concerne i minori sono da privédegii soggetti provenienti da nuclei familiari
in condizioni economico-sociali precarie oppure oniportatori di handicap.

| soggiorni climatici, marini, montani e terfinsvolgono la funzione di mantenimento e di
ristabilimento dello stato di salute in relaziond affezioni che risentono dei fattori
metereologici.

Detti soggiorni possono anche avere finalitsswhgo e di vacanza, nonché di nuovi

contatti e rapporti sociali, favorendo l'integrazésociale, la prevenzione ed il recupero dello
stato di benessere fisico e psichico dell'utente.



E’ opportuno accertare preventivamente le ol fisiche dei richiedenti mediante
certificazione rilasciata dal medico curante comdicazione dello stato di salute del
richiedente, ed eventuali terapie da seguire, nbialpresenza di particolari malattie per le
qguali € necessaria la somministrazione di pasetetici 0 eventuali accorgimenti per le
escursioni.

La fascia di eta dei soggetti svantaggiatiendiclei familiari € compresa tra 18 e 35 anni.

I numero limite dei partecipanti al soggiorngene stabilito annualmente
dallAmministrazione Comunale con delibera di GeumMunicipale compatibilmente con le
risorse disponibili.

Per meglio realizzare le finalita propost®pportuno che la durata di ciascun soggiorno
non sia inferiore a tre, né superiore a dieci giorn

L’Amministrazione Comunale puo, altresi, ongaare gite culturali giornaliere che
possono avere finalita di svago e di rapporti dbcia

Ogni soggiorno si effettuera in periodo di damstagione di ogni anno e in struttura
alberghiera avente le seguenti caratteristiche:

- assenza di barriere architettoniche e, ove giddasse in piu piani, dovra essere dotata di
ascensori;

- impianti di condizionamento di aria calda e fredd

- camere singole, doppie, triple e matrimonialiymisti di servizi igienici;

- locali per attivita di svago e di animazione.

Il viaggio dovra effettuarsi con mezzi di pasto rispondenti alle esigenze dell’'utente,
prevedendo, se e il caso, sosta con pernottanyaaiazo o cena.

Per tutta la durata del soggiorno si effelnap pensioni complete comprese le bevande e,
la somministrazione dei pasti, avverra in ottempeaaai menu elaborati e presentati in
offerta e, ove fosse necessario, saranno somnaiiptisti dietetici sotto il diretto controllo
dell’accompagnatore e del personale sanitario.

Ciascun soggiorno dovra contenere un progragioraaliero dettagliato delle iniziative
ed attivita ricreative che si intendono effettudraltre, per meglio contribuire alla crescita
culturale ed alla conoscenza del Paese, € oppopravedere diverse escursioni e, qualora il
viaggio di andata e ritorno dovesse superare lee2 @ preferibile effettuare il pranzo nelle
localita dell’escursione.

Contemporaneamente si dovra dare la posaibéithi non vorra effettuare I’ escursione,
di trascorrere il tempo libero in hotel in formastroittiva e ricreativa.

L’efficienza del servizio prevede la presedzgersonale con qualifica e professionalita
diverse, cosi come previsto dal D.P.R.S. 29.06 @&eisamente:

- Accompagnatore:
E’ una delle figure centrali su cui si fa dfmento per la riuscita delle iniziative.
- Infermiere professionale:

L'infermiere professionale dovra assicurare la gwestazione 24 ore su 24 ore,
garantendo I'osservanza delle prescrizioni terapieeite delle eventuali diete da osservare a
ciascun utente.

- Medico: a discrezione dellAmministrazione.

All'occorrenza, questi dovra effettuare inemti di pronto soccorso accompagnando

l'utente in strutture ospedaliere.

Art. 73

L’Amministrazione Comunale designa un Respbihsache convochera il gruppo prima
della partenza. Egli assistera il gruppo per tlgtaurata del soggiorno, favorira i rapporti
interpersonali garantendo integrita al gruppo.



Seguira gli utenti durante il viaggio e soggara con loro, vigilera sui rapporti fra la
struttura alberghiera presso cui si svolgera iggmmo e gli utenti. Controllera la rispondenza
delle attivita e dei servizi programmati con quealialmente effettuati ed informera
I’Amministrazione Comunale su ogni variazione dignamma.

E’ discrezione dellAmministrazione autorizeda partecipazione dell’Assistente Sociale
Comunale proprio per garantire, qualora ce ne fossegno, un valido riferimento per gli
anziani e rispondere alla generalitd dei probleotie di volta in volta emergeranno, e
valutare ['efficacia dell'iniziativa anche in tenmn di ricaduta sul territorio.

Art. 74

Gli interessati, residenti da almeno un aneloterritorio del Comune di San Gregorio di
Catania, potranno produrre dopo la pubblicazionéddedo, apposita istanza presso l'ufficio
Servizi Sociali del Comune allegando la seguentaish@ntazione:

- Dichiarazione sostitutiva unica resa ai sensillelgs. 109/98 e successive modifiche d
integrazioni.

In base alle domande pervenute ed alle sommaspe per la realizzazione del servizio,
dovra essere predisposta, a cura dell’Ufficio S®r8ociali, una graduatoria secondo i criteri
di cui al D.A. n. 867 del 15.04.2003 che dara edenza agli utenti che non hanno
partecipato a tali iniziative negli anni precedentihe vi hanno partecipato meno volte.

| partecipanti anziani, prima della parterd@/ranno produrre una certificazione medica
attestante le condizioni psico-fisiche.

| limiti di reddito, per I'accesso gratuitd soggiorno climatico sono determinati secondo
la certificazione |.S.E.

La compartecipazione al costo del serviziouanto strettamente attinente l'aspetto
economico sono suscettibili di variazioni in ragpaalle direttive regionali.

Rimane ferma, comunque, I'esigenza che nalelsba operare alcuna discriminazione per
'accesso al servizio, essendo questo destinatoutd it cittadini, e tenuto conto
dell'insufficienza dei mezzi finanziari del Comugarantire prioritariamente coloro che non
dispongono di risorse economiche.

L’Amministrazione Comunale tuttavia, tenutontm dei fondi comunali disponibili in
bilancio, a prescindere dai criteri fissati pectanpartecipazione al costo del servizio, potra
stabilire con Delibera di Giunta Municipale, di fpagare una quota pro-capite a ciascun
anziano che intende partecipare al soggiorno.

L’eventuale fruizione del servizio di soggibciimatici escludera i beneficiari dall’accesso
al servizio di Assistenza Domiciliare Anziani.

CAPO VI
SERVIZI SOCIO — ASSISTENZIALI IN FAVORE DI
SOGGETTI PORTATORI DI HANDICAP

Art. 75
SERVIZI SOCIO — ASSISTENZIALI IN FAVORE DI
SOGGETTI PORTATORI DI HANDICAP

L’Amministrazione Comunale nel contesto deviz socio assistenziali puo istituire per i
soggetti portatori di handicap minori ed adultiidesti nel Comune di San Gregorio di
Catania servizi di :

a) ASSISTENZA DOMICILIARE
b) ASSISTENZA ECONOMICA



c) ASSISTENZA ABITATIVA
d) TRASPORTO PRESSO CENTRI DI RIABILITAZIONE

Per soggetto portatore di handicap......destinatari dell’intervento sono i soggetti
portatori di handicap in situazione di gravita (ext. 3 L. n. 104/92) ........ Tali interventi
volti al raggiungimento della massima autonomia edlad partecipazione della persona
diversamente abile alla vita della collettivita,vdeo essere realizzati garantendo il pieno
rispetto della dignita umana ed i diritti di libér di autonomia personale.

Art. 76
ASSISTENZA DOMICILIARE

L’Amministrazione Comunale istituisce il sean di Assistenza Domiciliare in favore di
soggetti diversamente abili con menomazioni fisjghsichiche e sensoriali.

Il servizio di Assistenza Domiciliare deve dave la permanenza del soggetto nel proprio
nucleo familiare evitando situazioni che possanmbare I'equilibrio individuale e familiare
determinandone [listituzionalizzazione o l'ospedadizione forzata, salvaguardando la sua
autonomia, elevando la qualita della vita deglssted evitare il fenomeno dell'isolamento e
della emarginazione sociale. Inoltre il servizio prefigge di ridurre forme di
istituzionalizzazione od ospedalizzazione forzata.

Art. 77

Il servizio si concretizza nelle seguenti pee®ni:
a) Aiuto fisico per il conseguimento degli atti elembari della vita
b) Igiene e cura della persona;
c) Riabilitazione psico — motoria;
d) Assistenza infermieristica e sanitaria;
e) Disbrigo faccende domestiche;
f) Preparazione o fornitura dei pasti caldi a dohagi
g) Servizio lavanderia;
h) Espletamento di eventuali pratiche.

Art. 78

Il servizio pud essere gestito direttamente @Gamune o affidato, tramite stipula di
convenzione, con enti pubblici e privati, organisman lucrativi di utilita sociale, fondazioni,
cooperative 0 associazioni che operano nel set&rservizi socio — assistenziali.

L’affidatario dovra garantire la continuitaidgervizio provvedendo alla immediata
sostituzione del personale assente, per qualsiasvan con altri operatori di pari qualifica,
nonché provvedere alla sostituzione di quegli dperache risultassero inidonei allo
svolgimento delle proprie mansioni professionali.

Art. 79

Il servizio sara gratuito per i soggetti la siluazione economica complessiva determinata
ai sensi del decreto legislativi n.109 del 31 m&a268, come regolamentato dal D.P.C.M. n.
221/1999 e s.m.i., con riguardo alla famiglia aafiga, non supera I'importo annuo del
trattamento minimo pensione INPS per i lavoratgpeddenti adeguato, ove spettante, alle
misure fissate dall’ art.38 della legge n.448/20@a&ggiorato:
a) del 50% nel caso in cui il soggetto richiedentmieo componente il nucleo familiare;
b) del 100% nel caso di due o piu componenti;
c) dell'ulteriore 35% per ogni componente minoreaoidlto oltre il secondo.



| titolari di redditi superiori alla fascia esenpotranno accedere al servizio previa
compartecipazione alle spese.

Art. 80

Per essere ammessi al servizio di Assistermmidliare I'utente dovra presentare istanza
presso I'Ufficio di Servizio Sociale con la seguedbcumentazione:

a) Dichiarazione sostitutiva unica attestante ildrexdel nucleo familiare resa ai sensi del

D. Lgs. 109/98 e successive modifiche ed integrazio
b) certificazione medica della Commissione ProvilecidMedica per I'accertamento

dell'invalidita rilasciata ai sensi della legge 192 dalla quale risulti la diagnosi e lo stato

di gravita dell’ handicap;

c) ogni altra documentazione utile alla determinagidello stato di bisogno.

In seqguito alle istanze pervenute I'UfficioSkrvizio Sociale in caso di fondi insufficienti,
provvedera all’analisi dei bisogni dell'utente ellaaormulazione della graduatoria come
segue:

- Punti da 5 a 10 a scalare di un punto per il disapcio-familiare riscontrato

dall'Assistente Sociale;

- Punti 5 per soggetto con patologia “grave”;

- Punti 10 per soggetto con patologia “gravissima”;

- Punti 10 se il nucleo ha una I.S.E. da 0 ad ©GQD;

- Punti 5 se il nucleo ha una I.S.E. da €. 5.504@€. 10.330,00;

- Punti O se il nucleo ha una I.S.E. superiore a€331,00;

- Punti da 0 a 25: un punto per ogni grado di irdr&liriconosciuta a partire dal 76%;

- Punti 2 per ogni componente del nucleo familiare.

In caso di emergenze segnalate al Servizital®oed accertate dall’Assistente Sociale,
lintervento verra erogato tempestivamente a caode& che il soggetto sia in possesso di
adeguata documentazione e certificazione mediogpossesso della certificazione di cui alla
Legge n. 104/92.

Il soggetto le cui condizioni di salute sonadicate “gravissime” dalla commissione
preposta al rilascio della certificazione di cuadlegge n. 104/92, art. 3 comma 3, nelle
valutazione delle condizioni economiche (1.S.Esoesostituisce nucleo familiare autonomo.

Art. 81
SOSTEGNO ECONOMICO Al SENSI DELLA L.R.16/86

L’intervento di sostegno economico alle faneigiei portatori di handicap, € rivolto a
prevenire e rimuovere ove possibile, le condizare determinano disabilita fisica, psichica o
sensoriale, al fine di intervenire alla piu valideegrazione scolastica, sociale e lavorativa dei
soggetti portatori di handicap.

Destinatari dell’intervento sono i portatori lthndicap cosi come definiti dalla Legge
104/92, di qualsiasi eta, residenti nel Comuneath Gregorio di Catania ed in possesso della
certificazione medica rilasciata dalla citata déksge 104/92.

L'intervento puo essere disposto soltantoignalternativa rispetto al servizio di assistenza
domiciliare ed al ricovero presso strutture reszikno centri per gravi portatori di handicap,
istituiti ai sensi della L.R. 16/86 e si concedeezonalmente e nei casi nei quali sia
dimostrabile la maggiore utilita rispetto ad afweme di servizio.

Per I'entita del contributo e le modalita dcasso si procedera sulla base dei criteri definiti
nei precedenti artt. 79 e 80 e non potra eccedetermo dell’indennita di accompagnamento.

Art. 82



Per usufruire dell’intervento i cittadini iméssati debbono presentare istanza al Comune di
residenza, corredandola della seguente documengazio
a) certificazione medica della Commissione ProviecidMedica per I'accertamento

dell'invalidita rilasciata ai sensi della legge 192 dalla quale risulti la diagnosi e lo stato

di gravita dell’ handicap;
b) Dichiarazione sostitutiva unica attestante ilditm del nucleo familiare resa ai sensi del

D. Lgs. 109/98 e successive modifiche ed integrazio

Le istanze vanno presentate all'Ufficio Serndociali del Comune in seguito a

pubblicazione di bando, e precisamente nella primega del mese di Dicembre per il primo
semestre successivo e nella prima meta del mes@iutjno per il secondo semestre
successivo.

Qualora non si potesse far fronte a tuttecl@este, si procedera alla formulazione di una
graduatoria degli aventi diritto sulla base deietririportati nel precedente art. 80.

Art. 83
ASSISTENZA ABITATIVA
NATURA E MISURA DELL'INTERVENTO ASSISTENZIALE

Possono accedere al beneficio le famiglierasta/o affidatarie dei soggetti portatori di

handicap grauvi, fisici, psichici o sensoriali atlendizioni appresso stabilite.

L’ assistenza abitativa e erogata dal comutie seguenti forme (Circ. 8 del 27.06.1996):

1) contributo pari al 30% del canone di locazioné'aggio per le generalita delle
abitazioni;

2) contributo pari al 60% del canone di locazioné¢ ceso di abitazioni dell’edilizia
sovvenzionata:

3) contributi per I'acquisto di ausili tecnici delbitazione connessi al tipo di handicap
per un importo massimo annuale di €. 500,00, edralizione che tali ausili siano
espressamente prescritti dal’UVG della competéngL..

Tali benefici sono alternativi al ricovero ggse servizi residenziali o centri per gravi
istituiti ai sensi della L.R. n. 16/1986.
L’accertamento delle condizioni di cui al prete articolo e effettuato
dallAmministrazione Comunale a mezzo dellUVG @etlompetente A.S.L. 3.

Art. 84
ISTANZA PER L’AMMISSIONE Al BENEFICI

L’istanza per 'ammissione agli interventiadisistenza abitativa, da redigersi sugli appositi
moduli predisposti dall'Ufficio di Servizio Socigldovra essere prodotta dal capo famiglia o
dal coniuge o, in caso di impedimento degli stedaiun membro di maggiore eta facente
parte del nucleo familiare convivente del soggptidatore di handicap.

L’istanza, da presentarsi a seguito di publzimne bando, dovra essere corredata dalla
seguente documentazione:

a) certificazione medica della Commissione ProvieciMedica per l'accertamento
dell'invalidita rilasciata ai sensi della legge 192 dalla quale risulti la diagnosi e lo
stato di gravita dell’ handicap;

b) copia conforme del contratto di locazione;

c) Dichiarazione sostitutiva unica attestante ildieml del nucleo familiare resa ai sensi
del D. Lgs. 109/98 e successive modifiche ed iatagni;

A corredo dell'istruttoria dell'istanza I'Uffio di Servizio Sociale acquisira nell’ordine:

1) Certificato contestuale di famiglia e residenggldinteressati;
2) Accertamento dellUVG della competente A.S.L. 3;
3) Relazione dell’'Ufficio Tecnico Comunale circadisagio abitativo del nucleo
richiedente il servizio;
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4) Proposta dell’Assistente Sociale Comunale addelitdfficio di Servizio
Sociale del Comune sul punteggio da attribuire exiss e per gli effetti
dell'articolo successivo, relativo al disagio abita.

Art. 85
PREDISPOSIZIONE, APPROVAZIONE E VARIAZIONE DELLA
GRADUATORIA DEGLI AVENTI DIRITTO

L'Ufficio di Servizio Sociale, in caso di infficienza di fondi, entro giorni trenta

dall'acquisizione delle istanze e degli esiti degticertamenti e dei rapporti di cui al
precedente articolo, predispone la graduatoriaidaiedenti aventi diritto al beneficio in base
a dei punteggi da attribuirsi avuto riguardo aiusedi criteri:

- Punti da 5 a 10 a scalare di un punto per il dosapcio-familiare riscontrato
dall'Assistente Sociale;

- Punti 5 per soggetto con patologia “grave”;

- Punti 10 per soggetto con patologia “gravissima”;

- Punti 10 se il nucleo ha una I.S.E. da 0 ad G®;

- Punti 5 se il nucleo ha una I.S.E. da €. 5.504@€. 10.330,00;

- Punti 0 se il nucleo ha una I.S.E. superiore ab€331,00;

- Punti 0,50 per ogni grado di invalidita riconogaia partire dal 76%;

- Punti 2 per ogni componente del nucleo familiare.

Art. 86
SERVIZIO TRASPORTO GRATUITO

L’Amministrazione comunale, in attuazione dell.104/92 e delle leggi regionali

nn.68/81, 16/86, 87/81, 22/86 ed in conformitaadiliale politica sociale, L.328/2000, che
vedono la realizzazione di un sistema integratotirventi e servizi in favore dei soggetti
impediti in maniera permanente alluso dei mezzi tdasporto pubblico, promuove
listituzione del servizio di “ trasporto per la mbta” necessaria alle esigenze di cura ,
terapia, lavoro, studio, tempo libero e praticarspa.

a)
B

X)

b)

Il servizio di trasporto risponde ai segugmiincipi:

accessibilitg volta a rimuovere gli ostacoli che aggravano isabilita ed a creare
condizioni di pari opportunita;

flessibilita, funzionale ed organizzativa per sostenere e e I'autonomia
individuale;

programmazione, dell'intervento, che tenga conto nel tempo delesformazione delle
condizioni del bisogno.

Art. 87

Il servizio si articola in:

concessione di contributi per uso di mezzi privi casa ai centri di riabilitazione,
convenzionati con 'ASL 3, e viceversa;

trasporto con automezzi comunali o in regimeativenzione, per soddisfare esigenze di
terapia, studio, tempo libero, pratica sportivaeTservizio dovra erogarsi mediante I'uso
di automezzi debitamente omologati al trasporto disabili ed oltre all’autista dovra
essere presente sull’automezzo un accompagnatore.

Art. 88

Requisiti essenziali per usufruire del contribdi cui al precedente art. 87, punto a) sono:
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a) certificazione di handicap grave ai sensi dell'djcomma 3, della legge 104/92;

b) residenza nel territorio di San Gregorio di Catan

c) limiti di reddito, secondo quanto previsto datio legislativo n. 109/98 e dal Decreto
Assessoriale EE.LL. del 15 aprile 2003 sui critenfficati di valutazione delle condizioni
economiche ai fini dell’accesso agevolato ai sesaziali.
Per usufruire del servizio di cui al punto b) dail 87 risulta necessaria certificazione di

impedimento all'uso di mezzi di trasporto pubblidtasciata dal medico curante.

Art. 89

L’ammontare del contributo di cui al puntod@il’art. 87 viene stabilito nella misura di
1/5 del costo della benzina per ogni Km effettusgbraggiungere il centro di riabilitazione.

Qualora il portatore di handicap abbia netasBiraggiungere i centri di riabilitazione per
due volte nel corso della stessa giornata il cbata verra erogato per entrambi i casi.

Tale contributo verra erogato annualmentegaiso di bando, e dopo I'acquisizione degli
attestati di frequenza che saranno rilasciati datrcdi riabilitazione.

Art. 90

| soggetti interessati, anziani e soggettitatori di handicap, gravemente impediti sul
piano motorio, per accedere ai servizi previsti pl@sente regolamento, devono presentare
apposita istanza, corredata dalla seguente docamiene:

a) certificazione attestante la sussistenza deltiitap grave — art.3, comma 3, L.104/92;

b) per i soggetti in attesa del riconoscimento dedetificazione attestante la sussistenza
dell’handicap grave — art.3, comma 3, legge n.1D4/Sertificazione medica attestante
impossibilita all’'uso del trasporto pubblico;

c) Dichiarazione sostitutiva unica attestante ildiexl del nucleo familiare resa ai sensi del
D. Lgs. 109/98 e successive modifiche ed integrazio

d) certificato di iscrizione presso il centro dihbilitazione con l'indicazione dei giorni e
degli orari delle prestazioni riabilitative;

e) nel caso in cui due o piu portatori di handicapgfientano lo stesso centro di
riabilitazione nel medesimo orario, verra erogaicalo contributo a frequenza.

Art. 91

Qualora 'Amministrazione Comunale non pofsafronte a tutte le istanze pervenute
presso l'ufficio dei Servizi Sociali, verra redattaa graduatoria degli aventi diritto secondo i
seguenti criteri:

a) gravita situazione socio-familiare in cui e irnigell soggetto interessato;

b) reddito complessivo del nucleo familiare. Alldeteninazione del reddito concorrono tultti
i redditi di qualsiasi natura percepiti dai singotimponenti del nucleo familiare e dai
conviventi, compresi gli assegni a carattere rifgai@ come le pensioni di invalidita, ad
eccezione delle indennita di accompagnamento;

c) composizione del nucleo familiare, dando la pleoga al soggetto appartenente al
nucleo al cui interno siano presenti altri soggettitatori di handicap;

d) a parita di componenti del nucleo familiare, dime di graduatoria si determina in
funzione dell’eta dell’avente diritto, dando la pedenza al soggetto di eta inferiore.

CAPO VII

INTERVENTI A FAVORE DEI MINORI



Art. 92
AFFIDAMENTO FAMILIARE

L'amministrazione comunale attua I'affidamefarmiliare allo scopo di garantire al minore
le condizioni migliori per il suo sviluppo psicasito, qualora la famiglia di origine si trovi
nell'impossibilita temporanea di assicurarle.

Art. 93

L'affidamento familiare € un intervento pretren, alternativo alla istituzionalizzazione,
per evitare forme di disadattamento. Esso si realinserendo il minore in un altro nucleo
familiare, preferibilmente con figli, o ad una pama singola in grado di assicurargli il
mantenimento, I'educazione, listruzione e le relazaffettive di cui ha bisogno, tenendo
conto anche del progetto educativo e di eventuagizioni dell'autorita giudiziaria. Ove
non sia possibile I'affidamento nei termini di sopra, € consentito l'inserimento del minore
in una comunita di tipo familiare, caratterizzataalganizzazione e da rapporti interpersonali
analoghi a quelli di una famiglia. In mancanza ananita, l'inserimento puo avvenire in un
istituto di assistenza pubblico o privato, che ald®de, preferibilmente, nel luogo piu vicino
a quello in cui stabilmente risiede il nucleo faerg di provenienza. Per i minori di eta
inferiore a 6 anni, l'inserimento puo avvenire gmesso una comunita di tipo familiare.

In ogni caso, il ricovero in istituto deve ess superato entro il 31 dicembre 2006.

Art. 94

L'affidamento familiare € disposto dall'amrstrizione comunale su proposta del servizio
sociale, previo consenso manifestato dai genitordab genitore esercente la potesta
genitoriale, ovvero dal tutore, sentito il minoteecha compiuto gli anni 12 e anche il minore
di eta inferiore, in considerazione della sua caat discernimento.

L'Ufficio Tutela del luogo ove si trova il more ratifica il provvedimento.

Qualora manchi l'assenso dei genitori eserdarpotesta o del tutore si configura un
affidamento giudiziario per il quale provvede ibtrnale per i minorenni con proprio decreto.

Nel provvedimento di affidamento familiare dew essere indicati, specificatamente, le
motivazioni che lo hanno determinato, gli obiettia perseguire, le modalita di realizzazione,
la regolamentazione dei rapporti con la famigli@dgine, i diritti e doveri dei servizi e degli
operatori coinvolti; in modo particolare va indigat servizio sociale cui va attribuita la
vigilanza e l'obbligo di relazionare all'autoritfidante sull'andamento del programma di
affido, i tempi di verifica.

Nel provvedimento deve, inoltre, essere indick periodo di presumibile durata
dell'affidamento, che deve essere rapportabileoaiptesso di interventi volti al recupero
della famiglia di origine. Tale periodo non puo staye la durata di 24 mesi, prorogabili dal
tribunale per i minorenni, qualora la sospensiogiéaffidamento rechi pregiudizio al minore,
e comunque rimodulando gli obiettivi del progettiarsdicazione del servizio sociale.

L'affidamento familiare cessa con provvedimemtlla stessa autorita che lo ha disposto,
valutato l'interesse del minore, quando sia vemeao la situazione di difficolta temporanea
della famiglia di origine che lo ha determinatoyero nel caso in cui la prosecuzione di esso
rechi pregiudizio al minore.

Art. 95

L'affidamento familiare € un intervento di fieenza del servizio sociale dei comuni,
titolare delle funzioni di tutela e protezione dwinori. Punto di riferimento dell'attivita
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inerente l'affido € il nuovo assetto organizzativeui alla direttiva interassessoriale n. 1737-
3899 del 20 novembre 2003, che definisce i conefiti funzioni del centro affidi distrettuale,
dei servizi sociali territoriali, del personale mweolto e degli strumenti da utilizzare.

Art. 96

Il comune di residenza della famiglia d'orggidel minore provvede attraverso il proprio

servizio sociale a:

formalizzare l'affidamento attraverso una sott@sonie di impegno da parte degli
affidatari, previa acquisizione del consenso daitgel del minore o di chi ne esercita la
potesta, sempre che non esista provvedimento tinotdella potesta genitoriale da parte
dell'autorita giudiziaria;

erogare, se richiesto, un contributo mensile almiflie affidatarie, indipendentemente
dal reddito posseduto, rapportabile ad una quotaghameno ad € 400,00 da ridefinire
annualmente in base alle variazioni Istat sul cailta vita. Puo essere prevista pure
I'erogazione di contributi straordinari, in relazéoa bisogni o situazioni particolari e
specifiche (presenza di bambini disabili, situagidingrave disagio, affidi plurimi ecc.);

assicurare ai minori, agli affidatari ed alle fat@gli origine il necessario sostegno psico-
sociale per tutta la durata dell'affidamento, sgetto del progetto educativo concordato;

stipulare un contratto di assicurazione tramitguble i minori affidati e gli affidatari
siano garantiti da incidenti e danni che dovessepravvenire al minore o che egli stesso
dovesse causare a terzi nel corso dell'affidamento.

Art. 97

Gli affidatari vengono individuati tra famiglio persone che si sono dichiarate disponibili

e per le quali il centro affidi distrettuale ablkaacertato la presenza di alcuni requisiti
fondamentali ed inseriti in apposito elenco di fginei affidatarie:

disponibilita ed impegno a contribuire attraversovalido rapporto educativo ed affettivo
alla maturazione del minore;

integrazione della famiglia nell'ambito sociale;
disponibilita al rapporto di collaborazione corengzi coinvolti nel progetto di affido;

idoneita dell'abitazione in relazione ai bisognimé@ore.

Art. 98

Gli affidatari si impegnano a:
accogliere il minore nella propria famiglia;

provvedere alla cura, al mantenimento, alleducezie all'istruzione del minore in
affidamento;

assicurare un'attenta osservazione dell'evoluzidek minore in affidamento, con
particolare riguardo alle condizioni psico-fisické intellettive alla socializzazione ed ai
rapporti con la famiglia di origine;

favorire il rapporto del minore con la sua famigta origine secondo le indicazioni
stabilite nel progetto di affidamento o di evenéuptescrizione dell'autorita giudiziaria;

assicurare la massima discrezione circa la sitnazael minore in affidamento e della
famiglia di origine;



- rispettare il progetto di affido pena revoca dsliesso provvedimento.
L'affidatario esercita i poteri connessi canpbtesta parentale in relazione agli ordinari
rapporti con listituzione scolastica e con le @tdcsanitarie.
L'affidatario deve essere sentito nei proceditin civili in materia di potesta, di
affidamento e di adottabilita relativi al minordidto.

Art. 99

Le famiglie d'origine si impegnano a:

- rispettare modalita, orari e durata degli incootm il minore previamente concordati con
gli operatori del servizio sociale nel rispetto ldetsigenze del minore stesso e delle
eventuali prescrizioni dell'autorita giudiziaria;

- collaborare con i servizi sociali per la risoluzomei problemi che hanno causato
I'allontanamento del minore facilitando il suo trenin famiglia;

- non pretendere alcuna forma di compenso economilte damiglie affidatarie.

Art. 100

Ad ogni nucleo familiare possono essere affidato wn pit minori dietro valutazione
effettuata dai servizi.

Art. 101
PROCEDURA DI AFFIDAMENTO GIUDIZIARIO

Gli operatori del Servizio Sociale del Comuaeviano I'Affidamento Familiare
giudiziario dopo il provvedimento del Tribunale peMinorenni. La documentazione in
guesto caso non va trasmessa al Giudice Tutelale .affidamento si attua nei seguenti casi:
a) provvedimento di affidamento del Tribunale pemMMinorenni a conclusione di un

procedimento per inidoneo esercizio della patri@gt@ con indicazione dell’affidatario;
b) provvedimento del Tribunale per i Minorenni chabdisce I'Affidamento predisposto dal

Servizio Sociale comunale e non accettato dai genit
c) provvedimento di allontanamento del Tribunale péviinorenni a conclusione di un

procedimento per inidoneo esercizio della potestalega al Servizio che ha seguito gia il

caso per la realizzazione dell’Affido;

d) provvedimento del Tribunale per i Minorenni coalle lettere b) e c) ed ordine al servizio
che non ha seguito il caso né partecipato al proeado di realizzare I'Affido.

Allo scopo di favorire lo scambio di esperierela collaborazione tra famiglie che vivono
'esperienza dell’Affido, operatori e affidatari o costituire un gruppo di lavoro che si
riunisce periodicamente al fine di verificare pandamento dei singoli casi e delle iniziative
attuate relativamente agli Affidi.

Art. 102

Annualmente il Servizio Sociale comunale mpdira il resoconto statistico del lavoro
svolto e il programma per I'anno successivo.
Tale programma verra sottoposto dall’Assessor&ervizi Sociali, pro-tempore, al
Consiglio Comunale.



Art. 103
ASSISTENZA Al MINORI NEI RAPPORTI CON
L'’AUTORITA’ GIUDIZIARIA

I Comune attraverso il proprio Servizio Sdeiprofessionale provvede a:

a) Segnalare all’autorita giudiziaria tutti i casi dbbandono, di maltrattamento, di
disadattamento di minori e di cattivo esercizidalpbtesta parentali sia dal punto di vista
materiale sia dal punto di vista morale, nonchtetqtelle situazioni pregiudizievoli per
la integrita del minore cui si debba far fronte conprovvedimento specifico;

b) Vigilare sull’'osservanza dell’'obbligo che hanno Enti di Assistenza, ospitanti minori
con pernottamento, di inoltrare semestralmenteiadiGe tutelare competente I'elenco dei
minori ricoverati o assistiti corredato dalle naizichieste dall’art.9, IV° comma, della
legge n. 184 del 4 maggio 1983 e successive mbditd integrazioni;

c) Svolgere, se richiesti dall'autorita giudiziarima serie di indagini e di accertamenti di
natura psico-sociale finalizzati all’autorizzazion@al matrimonio dei minori,
all'affidamento della prole nei casi di separaziafes coniugi o di scioglimento o di
dichiarazione di nullita del matrimonio, all'esetici della patria potesta dei genitori ed
alla pronunzia di decadenza della patria potesliaeintegrazione di essa;

d) Collaborare, sempre con l'autorita giudiziariar gli accertamenti ai fini dello stato di
adottabilita, dell'affidamento preadottivo e dadldozione, ai sensi del Il titolo della legge
n. 184 del 4 maggio 1983 e successive modifichiatedrazioni.

Art. 104
INIZIATIVE VOLTE ALLA PREVENZIONE DEL DISADATTAMENT O
E DELLA CRIMINALITA” MINORILE

Al fine di prevenire il disadattamento, la @deza e la criminalita minorile, il Comune
mettera in atto tutte quelle iniziative necessapier la realizzazione degli opportuni
inserimenti e soddisfacenti socializzazioni nel testo territoriale dei soggetti interessati
utilizzando tutti i servizi previsti nel presentegplamento nonché tutte le altre strutture
esistenti nel territorio e curando prioritariamebt@ssolvimento degli obblighi scolastici.

Particolare attenzione sara rivolta alla fdimiglel minore, specie se in difficolta, che
dovra essere coinvolta al fine di ottenere gradeaten una normalizzazione per quanto
attiene la condizione educativo-formativa e letreéaimplicazioni socializzanti.

Art. 105
ESAME DELLE DOMANDE DI ACCESSO Al SERVIZI

Le domande, presentate dall’'utenza per I'aeasservizi di cui al presente Regolamento,
dovranno essere prodotte al Protocollo generaleCdehune e successivamente trasmesse
all'Ufficio Servizio sociale.

L’Assistente Sociale provvede alla istruttatela pratica secondo I'ordine cronologico di
presentazione accertando, per ogni singolo richiedeil possesso delle condizioni di
ammissibilita prescritte, avvalendosi di propri cextamenti, della collaborazione del
Comando di Polizia Municipale, nonché ove necesgidiraltre strutture e servizi operanti nel
territorio.

Per ogni domanda, esaminata la documentapimuotta ed acquisiti gli accertamenti e le
informazioni disposte, si dovra formulare appogiawer sottoscritto dall’Assistente Sociale.



In relazione alla specialita di taluni seryiave previsto dall'apposito bando pubblico,
I'Assistente Sociale provvede alla predisposizidnapposita graduatoria o ruolo nel rispetto
dei criteri all'uopo fissati dal bando stesso.

Art. 106
COMUNICAZIONE AGLI INTERESSATI DEI
PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI

Tutti i provvedimenti previsti dall’articolorpcedente devono essere comunicati agli
interessati a cura del competente servizio debisetiocio-assistenziale, entro il termine di
giorni trenta dalla data della loro esecutivita.

Avverso al provvedimento di cui al precedesdenma, in caso di accoglimento parziale o
di rigetto dell'istanza, I'interessato puo propon@rso in opposizione alla Amministrazione
comunale entro giorni trenta dal ricevimento dedlativa comunicazione.

Sui ricorsi di cui sopra, dopo che I'Ufficiora formulato le proprie contro deduzioni,
decide il competente organo collegiale del Comune.

TITOLO 1l
GESTIONE DEI SERVIZI SOCIO — ASSISTENZIALI

Art. 107
MODO D'ATTUAZIONE

| servizi socio-assistenziali previsti dall&@dge Quadro n.328/2000 e dal presente

regolamento sono attuati dal Comune con le seguesdalita:
a) Mediante gestione diretta;
b) Mediante convenzioni con istituzioni pubblich@rvate di assistenza e beneficenza ed

associazioni non aventi fini di lucro e/o accreuti¢ato;

Le convenzioni di cui alla precedente letter@otranno essere stipulate con gli enti iscritti
all'albo regionale previsto dall’art. 26 della L.R®2/86.

Le convenzioni devono prevedere le prestazi@nerogare agli utenti, i corrispettivi dei
costi per i servizi resi ed adeguati strumentiafitoollo.

TITOLO IV

VIGILANZA E CONTROLLO

Art. 108
ATTRIBUZIONI DEL COMUNE

I Comune esercita le funzioni di vigilanzaliecontrollo ad esso demandate dalla L.R.
22/86 e da ogni altra disposizione legislativa nigan materia.

I Comune esercita, inoltre, nei confrontildedtrutture diurne e residenziali, gestite da
privati, non interessati alle convenzioni, specifiontrolli secondo quanto previsto dall’art.
27 della L.R. 22/86.



Art. 109
CONTROLLO E VIGILANZA SUGLI ENTI EROGATORI DI SERVZI
PER CONTO DEL COMUNE

Il Servizio Sociale Professionale del Comwsercita il controllo sui servizi socio-
assistenziali, comunque resi, da Enti e da priratdipendenza di convenzioni all’'uopo
stipulate;

L’Amministrazione Comunale inoltre, ove ne@&s puo incaricare per I'esecuzione di
appositi controlli, propri funzionari ispettivi dekttore medico, amministrativo e contabile.

Art. 110
DISCIPLINA ACCERTAMENTI E RIMBORSO CONTRIBUTI
INDEBITAMENTE RISCOSSI

A fine anno, oltre ai controlli di cui al D.P.R. #45/2000, il Responsabile del Procedimento
provvede a sorteggiare il 30 % di tutte le istapsdéate positivamente ed a trasmettere le
stesse al locale Comando di Brigata della Guardigndnza per i controlli sulla dichiarazione
sostitutiva unica (D. Lgs. 109/98 e s.m.i.) prodottai richiedenti. Se dagli accertamenti
dovesse risultare che i beneficiari hanno riscossotributi rendendo false dichiarazioni, essioson
tenuti a rimborsare quanto ricevuto in un’unicazohe e con effetto immediato, con le consequenzia
responsabilita di carattere penale.

TITOLO V

NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 111
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI ALLA P ERSONA

Ai fini della scelta dei soggetti ai qualiidire I'erogazione di servizi sociali alla persona,
verranno valutati elementi che si riferiscono indmgrincipale alla qualita del servizio da
erogarsi.

L’aggiudicazione dei servizi di cui al commaédrra posta in essere sulla base dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, tenendo conto nticpiare dei seguenti elementi
qualitativi:

La formazione, la qualificazione e I'esperienraf@ssionale degli operatori coinvolti;
L’esperienza maturata nei settori e nei serviziferimento;

Le modalita adottate per il contenimento del twar degli operatori;

Gli strumenti di qualificazione organizzativa tkeloro;

La conoscenza degli specifici problemi sociali &@eritorio e delle risorse sociali della
comunita;

Progetti migliorativi.

agrwnE
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Art. 112
NORME DI RIFERIMENTO

Sono norme di riferimento:
* L.R. 87/81 “ Interventi e servizi a favore deglzani”;



 L.R. 14/86 “ Integrazioni e modifiche alla leggegienale n.87/81 e nuove norme in
materia di interventi e servizi a favore degli @amzj

* L.R. 68/81 “ Istituzione organizzazione e gestideeservizi per i soggetti portatori di
handicap” ;

* L.R. 16/86 “ Piano di interventi in favore dei seggj portatori di handicap relativo
alla direttiva ai Comuni per gli interventi di alutlomestico, sostegno economico ed
assistenza abitativa alle famiglie dei soggetttagori di handicap” ;

* Legge 104/92 “ Legge quadro per l'assistenza ¢eljrazione sociale dei portatori di
handicap” ;

* L.R. 22/86 “ Riordino dei servizi e delle attiviacio-assistenziali in Sicilia” ;

* Legge 184/83 “Disciplina dell’adozione e dell’affichento di minori” ;

* Decreto Legislativo 109/98 “ Definizione di critedi valutazione della situazione
economica dei soggetti che richiedono prestaziociaé agevolate, a norma dell’art.
59, comma 51, della legge 27 dicembre 997, n. 449 “

 Legge 149/01 “Modifiche alla legge 184/83 recantsciglina dell’adozione e
dell'affidamento dei minori”;

* Legge costituzionale 28.10.2003, n. 3, “ Modifichletitolo V della parte seconda
della Costituzione

* Legge 328/00 “ Legge quadro per la realizzazioresideema integrato di interventi e
servizi sociali” ;

* L.R. 10/03 “Norme per la tutela e la valorizzaziatedla famiglia”

Art. 113
NORMA DI RINVIO

Sono abrogate le precedenti norme regolamenteontrasto con il presente regolamento.
Per quanto non espressamente previsto netmigesegolamento, saranno osservate le
norme statali e regionali che regolano la matesrge@mplata nel presente regolamento.
Ogni precedente disposizione contenuta inygdwnenti e/o atti in contrasto con le norme
di cui al presente regolamento si intende autoraatgnte abrogata dal giorno successivo alla
sua entrata in vigore.

Art. 114
PUBBLICITA’

Il presente regolamento, sara pubblicato isoluficiale del Comune di San Gregorio di
Catania, ed inserito nella raccolta ufficiale degelamenti e tenuto a disposizione del
pubblico, ai sensi dell’'articolo 198 del vigentedidamento degli Enti Locali; la visione &
consentita, senza alcuna formalita, a semplicdeasth. Ogni cittadino puo ottenerne copia
informale previo rimborso del costo di riproduzione

Art. 115
ENTRATA IN VIGORE

Il presente regolamento, approvato con ddilmil Consiglio Comunale n. 15 del 12
aprile 2006, ai sensi del secondo comma dell’'ddid®7 del vigente Ordinamento degli Enti
Locali e stato pubblicato, successivamente allautséta dell’atto di approvazione, all’albo
pretorio del Comune per quindici giorni consecutigi precisamente dal 06.06.2006 al
21.06.2006, ed € entrato in vigore il 22.06.2006rmp successivo alla scadenza di detta
pubblicazione.



Il presente regolamento sostituisce i precedegbleenenti:

+ “ Regolamento Comunale di Assistenza Economicgipr@avato con Deliberazione
del Consiglio Comunale n. 158 del 06.11.1989;

« “Regolamento di istituzione, organizzazione e igest dei servizi di aiuto domestico,
sostegno economico ed assistenza abitativa in dadelle famiglie di portatori di
handicap “ , approvato con Deliberazione del Cdisig¢omunale n. 16 del
26.03.1993;

+ “Regolamento comunale di istituzione del servidi@ffidamento familiare minori * ,
approvato con Deliberazione del Commissario Redgona252 del 16.12.1993.
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